

Бланка за кандидатстване на проект по Инструмента за възстановяване и устойчивост

	1. Наименование на проекта

	Програма за ускоряване на икономическото възстановяване и трансформация чрез наука и иновации


	2. Описание на проекта (цели, основни дейности).

	Основни предизвикателства 
Съгласно заключенията на Европейския семестър в българската система за научни изследвания и иновации се наблюдават редица структурни недостатъци, сред които „ниските равнища на публични и частни инвестиции в научни изследвания и иновации, разпокъсаността на публичната научна база, липсата и застаряването на квалифицираните човешки ресурси, слабите връзки между науката и бизнеса и неефективното управление. Всички тези недостатъци са пречка пред потенциалния принос на научните изследвания и иновациите за производителността и икономическия растеж, поради което в средносрочен план те силно ще ограничат капацитета за сближаване във възходяща посока. Преодоляването на тези затруднения би помогнало на България да постигне напредък в постигането на ЦУР 9 „Промишленост, иновации и инфраструктура“. Понастоящем България е сред страните с най-ниски резултати ( „нововъзникващ иноватор“) в Сравнителния доклад за иновациите в Европейския съюз за 2021 г., като общото равнище все още е под 70% от средното за ЕС.
Съгласно Националната стратегия за развитие на научните изследвания (НСРНИ) България възнамерява постепенно увеличаване на публичните разходи за НИРД. До 2025 г. те трябва да достигнат 1% от БВП[footnoteRef:2]. В периода след 2017 г. бюджетът за изпълнение на НСРНИ се увеличи близо двойно и въпреки това интензитетът на НИРД (публични и частни разходи в НИРД) се покачва слабо: 0,76%[footnoteRef:3] от БВП), като публичните разходи се равняват на едва 0,21%. Интензитетът на НИРД на предприятията (0,54% от БВП) също следва низходяща тенденция през последните години. Държавите членки на ЕС се ангажират с достигането на тези разходи до 3% от БВП на ЕС. През 2020 г. Комисията отново прикани[footnoteRef:4] за препотвърждаването на този ангажимент и достигането на целта от 3%  до 2030 г., като публичните разходи бъдат в размер на 1,25% от БВП на ЕС, от които 5% следва да бъдат заделяни за транснационални съвместни програми и европейските научноизследователски и иновационни партньорства.  [2:  http://www.strategy.bg/StrategicDocuments/View.aspx?lang=bg-BG&Id=1231 ]  [3:  Данните са за 2018 г. Източник: Национален статистически институт, Статистически справочник 2020, София, 2020 г.]  [4:  Съобщение от Комисията до Европейския парламент, Съвета, Европейския икономически и социален комитет и Комитета на регионите „Ново европейско научноизследователско пространство за научни изследвания и иновации“ (COM/2020/628)] 

През 2018 г. в България започнаха мащабни инвестиции в научноизследователска инфраструктура и структуриране на специализирани звена, изграждане на лаборатории, подобряване на цялостната среда в научните организации и висшите училища чрез инвестициите в центрове за върхови постижения (ЦВП) и центрове за компетентност (ЦК) през Оперативна програма Наука и образование за интелигентен растеж 2014-2020 г. (ОП НОИР) и със средства от националния бюджет в рамките на Националната пътна карта за научноизследователска инфраструктура (НПКНИ). Бяха обновени и изградени лаборатории и закупено високотехнологично оборудване. Създадени са предпоставки за работа по насочени изследвания в партньорство между висшите училища, научните организации и водещи бизнес организации в страната с по-ясни и прозрачни правила за ползване на услуги, вкл. достъп до инфраструктурата. Големите предизвикателства пред научноизследователската и иновационна екосистема като фрагментация в и между основните научноизследователски организации, постепенна загуба на човешки ресурси и неефективно управление и използване на резултатите в посока комерсиализация, обаче, остават. 
Относително ниският бюджет за научни изследвания в публичния сектор се разпределя между голям брой университети и научноизследователски институти. Това води до недостатъчно високо качеството на българската научна продукция (като дял от най-често цитираните български научни публикации във световен план), чието ниво остава ниско сред всички държави от ЕС, слаба интернационализация и липса на потенциалния принос на научните изследвания и иновациите в повишаването на конкурентоспособността на националната икономика, икономическото възстановяване и ускоряване на растежа, базиран на знания.
Ключът за изпълнението на структурните реформи в сектора и засилване на ефекта от тях ще бъде новият орган за координация и насърчаване на развитието на научните изследвания, технологиите и иновациите в България – Държавната  агенция за научни изследвания и иновации (ДАНИИ), за да се осигури по-стабилно управление и ангажираност и подобряване на ефективността и координацията на функционирането на цялата система.
Редица изследвания[footnoteRef:5] сочат, че повишаването на публичните инвестиции в НИРД води до повишаване и на частните такива[footnoteRef:6]. Поради това, като все по-важни фактори за социално-икономическото развитие и устойчивост на страната се обособяват възможността за сътрудничество между академичния и частния сектор, насърчаването на развитието на иновативни МСП, в т.ч. стартиращи предприятия, развитието на научноизследователската и иновационната екосистема на регионално и национално ниво, повишаване на нейната ефективност и качество и др. Съгласно Стратегията за мястото на МСП в устойчива и цифрова Европа,[footnoteRef:7] МСП срещат особени трудности при планиране и изпълнение на инвестиции в научноизследователска и развойна дейност, липса на висококвалифицирани кадри и привличане на такива, набирането на капитал за растеж и др. [5:  What is the relationship between public and private investment in science, research and innovation, Economic Insight Ltd., London, 2015]  [6:  В голяма степен поради „leverage effect” и „crowd-in effect”]  [7:  Съобщение на Комисията до Европейския парламент, Съвета, Европейския икономически и социален комитет и Комитета на регионите „Стратегия за мястото на МСП в устойчива и цифрова Европа“, COM(2020) 103] 

Увеличаването на инвестициите в цялата научноизследователска и иновационна екосистема, което е в основата на справянето с тези системни предизвикателства се очаква да доведе до ускоряване на икономическото развитие на регионално и национално ниво, основаващо се на ползотворно и ефективно сътрудничество между академичния и бизнес сектор и постигане по този начин на по-голяма иновативност на българските предприятия. Това неминуемо ще допринесе и за двойния преход чрез увеличаване на частните инвестиции в разработване и приложение на чисти технологии, участие в стратегическите вериги на доставка на промишлен капацитет от чисти технологии (вкл. по отношение на инициативата за повишаване на стратегическата автономност на ЕС), в цифровизация и т.н.
Не на последно място, тласъкът в развитието и интернационализацията на този сектор се очаква да доведе до създаването на работни места с висока добавена стойност за икономиката в средносрочен и дългосрочен план.

Отчитайки всички гореизброени предизвикателства, реформата в системата на НИРД, към която ще има принос тази програма, е свързана с осъществяване нова обща политика за развитие на научните изследвания, иновациите и технологиите в подкрепа на икономическото и общественото развитие на страната. Планирането и изпълнението на политиката обвързва научните изследвания с индустрията с цел създаване на продукти и услуги с по-висока добавена стойност и осъществяване на икономическа и индустриална трансформация. 

Структурна база на новата политика е създаването на Държавната агенция за научни изследвания и иновации, като единен център за  политиката и координиране на нейният принос към другите национални политики имащи отношение към постигането на икономическия и индустриален преход на страната чрез научни изследвания и иновации. 
Нормативната основа на разгръщане на реформата в сферата на научните изследвания и иновациите е разработването и приемането на Закон за научните изследвания и иновациите. Той стъпва на действащия към момента Закон за насърчаване на научните изследвания, като разширява неговия обхват и параметри с приоритетите на новата обща политика и съобразно промените и динамиката на европейско ниво особено с развитието на отворената наука, липсата на достатъчно ниво на комерсиализация на научни продукти, забавен темп на привличане на частни инвестиции в публичния изследователски сектор. В този аспект реформаторските усилия са насочени конкретно към  насърчаване и улесняване процесите на планиране, стартиране и развитие на иновативни компании и премахване на пречките за комерсиализация на научните изследвания и иновациите като цяло. Това се постига чрез конкретни инициативи за модернизиране на съществуващата нормативна уредба, включително в области, свързани със стартирането, инвестициите и ликвидацията на фирми и др., както и чрез фокусирано усилие за подкрепа на предприемаческата общност чрез набор от публични политики за подкрепа и стимулиране с фокус не само върху малкия бизнес по принцип, а по-специално върху иновативните стартиращи предприятия и компаниите с висок потенциал за растеж, особено в сферите, интензивни на знание.  
Стратегическото партньорство с индустрията и пълноценното участие на заинтересованите страни е сред основните елементи на реформата. Това е свързано, както с обновяване на функциите и ролята на Съвета за интелигентен растеж, така и със създаването на Консултативен борд към Държавната агенция, който да бъде барометър за нуждите и търсенето, както от страна на бизнеса, така и от страна на научната общност. 
Създаването и развитието на изследователските университети, които са част от тази Програма стоят в основата на тяхното пълноценно участие в националната научноизследователска и иновационна екосистема и възможност за тяхното позициониране като притегателен център за развитие на науката за младите учени и достъпен център на взаимодействие с индустрията в различни сектори на национално и регионално ниво. 
Улесненият и значително по-ефективен процес на трансфер на знания и технологии е един от най-важните елементи на политиката за развитие на научните изследвания, технологиите и иновациите, който не само скъсява пътя на научните изследвания до иновациите и технологиите, но е и предпоставка за тяхната комерсиализация и бърза реализация в икономиката, създавайки продукти, услуги и технологии с висока добавена стойност. Страната ни получи ценни препоръки в тази сфера от страна и на Световната банка, и на Съвместния изследователски център, които служат за отправна точка за разработване и прилагане на нов модел за насърчаване на трансфера на технологии, който ще бъде заложен и регулиран в Закона за научните изследвания и иновациите. Той стъпва на ефективното взаимодействие с индустрията и е свързан с различните модели и практики за управление на интелектуалната собственост и права, улеснявайки достъпа на бизнеса до научното знание, а на научните организации до допълнително финансиране и захранване с нови идеи и ориентираност към търсенето. Развитието на човешкия потенциал и капацитет в сферата на научните изследвания и иновациите, заедно с дейностите по интернационализация се разглеждат, като хоризонтални елементи на всеки един от посочените компоненти на реформата. Дейностите, разработени по програмата, следва също така да насърчават равенството между жените и мъжете в научните изследвания и иновациите, включително принципа на равно заплащане, без дискриминация въз основа на пола, в съответствие с членове 2 и 3 от Договора за Европейския съюз и членове 8 и 157 от ДФЕС. Тази политика трябва да бъде интегрирана в изследователското и иновационното съдържание и да се проследява на всички етапи от изследователския цикъл. Освен това дейностите по Програмата трябва да имат за цел да премахнат неравенствата и да насърчават равенството и разнообразието във всички аспекти на научните изследвания и иновациите по отношение на възрастта, уврежданията, расата и етническата принадлежност, религията или убежденията и сексуалната ориентация.
За изпълнението на реформата, програмата обвързва поредица от инвестиции в три стълба: първият е насочен към ускоряване на интернационализацията на българската научноизследователска и иновационна система; вторият акцентира върху създаването и развитието на модел на мрежа от изследователски висши училища в подкрепа на индустрията и обществото; третият предвижда създаването на единна платформа за иновативни предприятия (one-stop-shop), включително стартиращи и spin-off, чрез която да се стимулира развитието на интензивното на знания предприемачество, съответно бизнес и индустрия, и да се подобри качествено планирането и развитието на иновационната екосистема към по-бърза и по-успешна комерсиализация на продукти и услуги с висока добавена стойност.
Описание на дейностите 
Първи стълб: укрепване на научноизследователския и иновационен потенциал и ускоряване на интернационализацията на националната иновационна екосистема
Двете операции в този стълб на Програмата осигуряват синергия с Рамковата програма на Европейския съюз за научни изследвания и иновации „Хоризонт Европа“ (2021 – 2027 г.) – водещата европейска инициатива за подкрепа на научните изследвания и иновациите в целия Съюз. Тяхното прилагане цели насърчаване на публичните и частните инвестиции в научни изследвания и иновации, засилване трансфера на научноизследователски резултати и технологии и  подкрепа на интернационализацията, задържане и привличане на висококвалифицирани специалисти, млади учени и таланти в България и увеличаване участието в европейски, международни и национални съвместни научноизследователски и иновативни програми и проекти. 
Този стълб допринася за осъществяването на визията и основната цел на НСРНИ (2017 – 2030 г.) и по-конкретно СЦ 4[footnoteRef:8], СЦ 5[footnoteRef:9], СЦ 6[footnoteRef:10], СЦ 8[footnoteRef:11], СЦ 9[footnoteRef:12] и СЦ 10[footnoteRef:13], както и целите на НСРВУ (2021 – 2027 г.). [8:  Специфична цел 4.: Развитие, поддържане и ефективно използване на модерна научна инфраструктура, балансирана по тематични области и региони, и осигуряване на необходим достъп до европейска и международна научна инфраструктура.]  [9:  Специфична цел 5.: Устойчиво възстановяване на международните позиции на страната по количество и качество на международно видимата научна продукция.]  [10:  Специфична цел 6.: Повишаване на количеството и качеството на научните изследвания, свързани с проблеми от регионално и национално значение]  [11:  Специфична цел 8.: Стимулиране на частните инвестиции в науката]  [12:  Специфична цел 9.: Разширяване на участието на българската научна общност в европейското изследователско пространство и разширяване на международното научно сътрудничество.]  [13:  Специфична цел 10.: Значително интензифициране на връзките на науката с образованието, бизнеса, държавните органи и обществото като цяло.] 

Синергията с Рамковата програма се осъществява по-конкретно чрез финансиране изпълнението на високо оценени проектни предложения, подадени от МСП, висши училища и научни организации, към конкурсите на Европейски съвет по иновациите и по направление „Разширяване на участието и разпространение на високите научни постижения“, съгласно работната програма на Рамкова програма „Хоризонт Европа“. 
Европейския съвет по иновациите подкрепя изпълнението на иновативни проекти на единични бенефициенти – МСП, работещи върху водещи до пробив и революционни иновации, създаващи нови пазари, за ефективното им внедряване на пазара и за разширяването на мащаба на предприятията[footnoteRef:14] чрез предоставяне на безвъзмездни средства. Предоставянето им се базира на оценката на проектните предложения по конкурси, организирани от Европейския съвет по иновациите. [14:  Чл. 43 от Предложението за Регламент за създаване на Рамкова програма „Хоризонт Европа“] 

Проектите по направление „Разширяване на участието и разпространение на високите научни постижения“ на РП „Хоризонт Европа“ са насочени към държави членки, които имат слаби показатели в областта на научните изследвания и иновациите[footnoteRef:15], в т.ч. България, с цел укрепване на връзките и сътрудничеството в цяла Европа, отваряне на европейските мрежи в областта на научните изследвания и иновациите, допринасяне за подобряването на управленския капацитет за научни изследвания в тези държави, използване на потенциала от таланти в целия Съюз и като цяло повишаване на участието на организации от тези държави членки в конкурсите на Рамковата програма.  [15:  България, Хърватия, Кипър, Чешката република, Естония, Гърция, Унгария, Латвия, Литва, Малта, Полша, Португалия, Румъния, Словакия и Словения ] 

Операция 1: Изпълнение на проектни предложения на иновативни малки и средни предприятия (МСП), получили знака за качество „Печат за върхови постижения“[footnoteRef:16] по конкурсите на Европейския съвет по иновациите [16:  Съгл. чл. 2(19) от предложението за Регламент за създаване на „Хоризонт Европа“ „печат за високи постижения“ означава сертифициран знак, който показва, че дадено предложение, представено по покана за предложения, е надхвърлило всички прагове за оценка, определени в работната програма, но не е могло да бъде финансирано, тъй като в работната програма няма наличен бюджет за тази покана, но което може да получи подкрепа от други източници на финансиране от Съюза или на национално равнище] 

Този механизъм, допустим по Регламента на рамковата програма[footnoteRef:17] и прилаган в множество европейски държави, цели осигуряване на национално финансиране за изпълнение на иновационни проектни предложения, получили знака за качество „Печат за върхови постижения“ от Европейската комисия по конкурсите на Европейския съвет по иновациите по РП „Хоризонт Европа“. [17:  Чл. 11 от предложението за Регламент за създаване на „Хоризонт Европа“] 

По механизма ще бъдат финансирани проекти, получили знака за качество „Печат за върхови постижения“ по Рамкова програма „Хоризонт 2020“ (2014 – 2020 г.) и „Хоризонт Европа“ (2021 – 2027 г.). Достъп за участие ще бъде предоставен и на чуждестранни предприятия, изпълняващи проекти на територията на България в партньорство с други предприятия и/или научноизследователски организации и ВУ. Това ще допринесе за развитието на българската иновационна екосистема, разрастването на иновативни предприятия, укрепването на техния иновативен капацитет и развитието и последващото внедряване на техни иновативни продукти и услуги на пазара. Очакваните въздействия при осъществяване на механизма са: укрепването на научноизследователския и иновационен потенциал и капацитет на българските предприятия, увеличаването на тяхната проектна активност на международно ниво, разрастването на стартиращите предприятия, повишавайки конкурентоспособността на националната икономика и др. В допълнение може да се очаква повишаване на заетостта на висококвалифициран експертен и научноизследователски персонал в частния сектор в страната. Финансираните проектище имат достъп и до консултантските услуги на Европейския съвет по иновациите.
Съгласно работната програма на РП „Хоризонт Европа“ допустими са разходите по следните дейности: иновационни дейности, вкл. демонстрация на технологията в съответната среда, прототипиране и демонстрация на системно ниво, научноизследователска и развойна дейност, управление на интелектуалната собственост и др.
Съгласно базите данни, поддържани от Европейската комисия, по конкурсните сесии в периода 2018 – 2020 г. по гореописаните конкурси по РП „Хоризонт 2020“ (2014 – 2020 г.), „Печат за върхови постижения“ са получили 17 български проектни предложения на обща стойност 27,2 млн. евро, от които ще бъдат финансирани 9 проектни предложения на обща стойност 28,08 млн. лв.
Средният бюджет на всеки проект възлиза на около 3.12 млн. лв., а максималният бюджет се равнява на около 4,88 млн. лв. (2.5 млн. Евро). На базата на тези и допълнителни данни, предоставяни от Комисията е прогнозиран броя проектни предложения през следващите години, получили „Печат за върхови постижения“, с възходяща тенденция, съответно се очаква финансирането на изпълнението на 38 проекта на обща стойност  118,56 млн. лв.
Продължителността на всеки проект е до 24 месеца.
Операция 2: Изпълнение на проектни предложения в направление „Разширяване на участието“ на РП „Хоризонт Европа“ с цел укрепване на научноизследователския и иновационен капацитет на българските държавни висши училища и научноизследователски организации 
Операцията цели осигуряване на национално финансиране на проектни предложения, подадени от български  висши училища и научни организации, получили висока оценка „над праговете“ (т.е. над 10 точки) от Европейската комисия, но не получили европейско финансиране поради бюджетни ограничения в работната програма по направление „Разширяване на участието и разпространяване на високи научни постижения“ на Рамковата програма за научни изследвания и иновации „Хоризонт Европа“.  
Това ще допринесе към повишаването на конкурентоспособността на съответните български висши училища и научни организации и на тяхната интернационализация. Операцията обхваща следните две схеми:
(1) „Изграждане на връзки (туининг)“, по която се финансира изграждането на тесни връзки между българско ВУ/НО и най-малко две водещи научноизследователски институции на световно равнище от други държави с цел значително укрепване на научния ѝ капацитет в съответната област на науката. Очаква се изпълнението на проектите да доведе до:
· Подобрен научен капацитет в организацията;
· Засилване на международната научна активност на организацията;
· Повишаване на репутацията, международния профил и привлекателността на организацията и на изследователския екип;
· Укрепване на капацитета за управление на проекти и повишаване на уменията на административния персонал при изпълнение на европейски проекти;
· Внедряване на добри практики, повишаване на вътрешната и външната мобилност на изследователите.
Проектите са с бюджет от до 2,93 млн. лв. и с продължителност от до 36 месеца. Предвижда се Комисията да проведе конкурсни сесии през 2021 и 2022 г. Допустимите разходи съгласно конкурсите на Европейската комисия включват: управление, нетуоркинг, координация, обучение, мобилност, както и научни изследвания, консумативи и неголямо оборудване (последните от които до 30% от общия бюджет на проектите).
(2) Катедри на Европейското научно пространство (Катедри на ЕНП), по която се финансира привличането и запазването на водещи учени, които да подпомогнат изграждането на научен екип и на осъществяването на структурни промени в българско ВУ/НО и преобръщането на „изтичането на мозъци“. Очаква се изпълнението на проектите да доведе до:
· Подобрен научен капацитет в организацията;
· Повишаване на репутацията, международния профил и привлекателността на организацията и на изследователския екип;
· Създаване на изследователски екип в съответната научна област;
· Подобряване на възможността за успешно участие в европейски проектни конкурси.
Проектите са с бюджет от до 4,88 млн. лв. и с продължителност от до 60 месеца. Предвижда се Комисията да проведе конкурсна сесия през 2021 г. Допустимите разходи съгласно конкурсите на Европейската комисия включват: наемане, заплати, управление, мобилност, обучения, публикуване, научни изследвания (до 10% от общия бюджет на проектите) и др., като разходите за инфраструктура са недопустими.
Базирайки се на данните, предоставяни от Комисията, се прогнозира броя на българските проектни предложения през следващите години, получили висока оценка над праговете. Съответно по схемата „Туининг“ се очаква финансиране на изпълнението на общо 10 проекта с обща стойност от 29,3 млн. лв. По схемата „Катедри на ЕНП“ се очаква финансирането на изпълнението на общо 2 проекта с обща стойност от 9,77 млн. лв.
Безвъзмездните средства се предоставят на българската организация – координатор на проекта. Допустими за национално финансиране проектни предложения са тези, получили висока оценка от Европейската комисия и подадени от български научноизследователски организации: (1) институти или академични специализирани звена на Българската академия на науките и Селскостопанската академия и други по смисъла на чл. 60 от Закона за администрацията и научни организации по смисъла на Закона за насърчаване на научните изследвания; (2) Висши училища и/или техни основни звена по смисъла на чл. 25, ал. 2 от Закона за висшето образование.
Операциите по Първи стълб ще се изпълнят от ДАНИИ и са предвидени средства за ефективна координация (вкл. планиране, отчитане пред ЕК, контролиране изпълнението на времевата и финансова рамка и постигането на поставените индикатори на национално ниво) и организация на всички дейности, свързани с изпълнението на стълб 1, вкл.  договорни отношения с бенефициентите, изготвяне на доклади за напредъка по изпълнение на ПВУ. 

Разпределението на средствата е, както следва:
	Операция
	Година на изпълнение
	Проектни предложения
(бр.)
	Индикативна стойност на проект
(млн. лв.)
	Обща стойност
(млн. лв.)

	Подкрепа на иновативни МСП

	2021
	9
	3,12
	28,08

	
	2022
	14
	3,12
	43,68

	
	2023
	15
	3,12
	46,8

	Подкрепа за „Туининг“

	2022
	5
	2,93
	14,65

	
	2023
	5
	2,93
	14,65

	Подкрепа за „Катедри на ЕНП“
	2022
	2
	4,88
	9,76

	Екип за управление от ДАНИИ
	2021-2026
	3,48

	Общо:
	 161,105


При наличие на по-голям брой проектни предложения, получили „Печат за върхови постижения“ (по схема/програма „Подкрепа на иновативни МСП“) или оценка „над праговете“ (по програма/схема „Туининг“ и „Катедри на ЕНП“), ще бъдат подкрепени тези в сферата на т. нар. зелени технологии и на цифровите технологии. Тези и други изисквания, включително наличието на Планове за равенство на половете на научноизследователските организации и висшите училища ще бъдат посочени в изрично изготвени насоки.
Заложеното по оперативните програми разходно перо за Техническа помощ/Организация и управление е до 2,16 % от общите разходи за стълб 1. Осигуряването на техническа помощ ще гарантира ефективното изпълнението на операциите и се отнася до подкрепа на организацията и управлението им от страна на ДАНИИ.
Изпълнението на тези програми на национално ниво ще повиши нивото на участие и на успеваемост на българските организации в РП „Хоризонт Европа“. Високото качество на проектите се гарантира от високата оценка дадена от Европейската комисия, изразена в „Печат за върхови постижения“ (за МСП) по Европейския съвет по иновациите, и в оценка „над праговете“ (above threshold) по „Туининг“ и „Катедри на ЕНП“. България има натрупан опит при изпълнението на националните научни програми „Петър Берон и НИЕ“, „ВИХРЕН“ и „Европейски научни мрежи“[footnoteRef:18], последната от които осъществява именно гореописаната схема „Туининг“ с национални средства,  в периода 2019-2020 г., както и при национално съ-финансиране на проекти по РП „Хоризонт 2020“ чрез Оперативна програма Наука и образование за интелигентен растеж (2014-2020). [18:  Национална програма „Европейски научни мрежи“ е одобрена с Решение № 557 от 06.08.2020 г. на Министерския съвет и се изпълнява в периода 2020 – 2022 г.] 

Втори стълб: Създаване на мрежа от изследователски висши училища в България
Целта на този стълб е да създаде и пробира национален модел за развитие на изследователските университети, който позволява на висшите училища да преминат на един следващ етап от своето развитие и да се превърнат в пълноценни участници в научноизследователската и иновационната екосистема чрез:
1.) използване и усилване на научноизследователския капацитет и подготовка на висококвалифицирани и подготвени личности, допринасяйки за генерирането на ново знание, разработване на иновации и конкурентни технологии, както и споделяне на научноизследователска инфраструктура между ВУ, БАН и ССА; 
2.) засилване на връзката с индустрията и формиране и разпространение на предприемачески дух, създаване на устойчиви връзки с бизнеса за въвеждане на иновации в индустрията или за създаването на нови продукти, услуги и технологии, както и за съвместно решаване на глобални, социални и технологични предизвикателства; и
3.) развиване и задълбочаване на качеството и специализацията на изследванията, включително чрез създаване на тематични коалиции помежду им и съвместно с други научни организации (БАН, ССА и други) за споделяне на ресурси и знания в отговор на нуждите на икономиката.
Последните години реформата в областта на висшето образование беше насочена изключително към възстановяване на неговия капацитет да произвежда кадри с необходимите знания и умения за пазара на труда, както и да се подобрят учебните програми и процеси. Осигурени бяха възможности за актуализиране и повишаване на компетентностите на преподавателите, съобразно съвременните изисквания и дигиталната трансформация на образованието. В договорите за управление с отделните висши училища бяха заложени изисквания, свързани с подобряване на качествени и количествени индикатори, в т.ч. и с насърчаване участието на млади учени и експерти от бизнеса в присъщите на висшите училища дейности. Изготвена и в процес на съгласуване и приемане е и Националната карта за висше образование, която ще допринесе за оптимизирането на системата и подобряването на постигнатите резултати. 
Сега започва изпълнението на следващата фаза на реформата с оглед трансформирането на висшето образование и научните изследвания в основния двигател на икономика, основана на знанието, в партньорство с бизнеса и научните организации в страната като Българска академия на науките, Селскостопанска академия и др. Стимулирането и ускоряването на процеса на разработване и внедряване на иновации в отделните сектори на икономиката са водещи цели и в Националната програма за развитие България 2030 и на Стратегията за развитие на висшето образование за периода 2021 – 2030 година. В началото на 2020 г. бяха приети Закон за изменение и допълнение на Закона за висшето образование[footnoteRef:19] и Правила за условията и реда за създаване на търговски дружества от държавните висши училища за целите на стопанската реализация на резултатите от научни изследвания и обекти на интелектуалната собственост[footnoteRef:20].  [19:  Приет на 13.02.2020 г., обн. ДВ бр. 17/2020 г.]  [20:  Постановление № 61 на Министерския съвет от 02.04.2020 г.] 

Предвидените в Стълб 2 дейности ще бъдат опосредствани и от промените в Закона за висшето образование, приети през 2020 г., насочени към възможността висше училище, което дава значим принос за развитието на важни обществени области чрез върхови научни изследвания и има високи резултати от научноизследователска дейност да бъде определено за изследователско висше училище. Съгласно чл. 17а от ЗВО[footnoteRef:21]  „изследователско висше училище“ е „висше училище, което дава значим принос за развитието на важни обществени области чрез върхови научни изследвания и има високи резултати от научноизследователска дейност, оценени съгласно обективни показатели, […], определени в акт на Министерския съвет“. С Постановление на Министерски съвет e  приета система от показатели за оценяване на изследователските висши училища и условията и реда за определяне и актуализиране на списъка на изследователските висши училища. Показателите са научни резултати, видими в международните бази данни Scopus и/или Web of Science; развитие на научния капацитет на академичния състав, обществено и икономическо въздействие. По тези три основни групи показатели висшите училища ще могат да кандидатстват за статут на изследователски университети, като за целите на публичност и прозрачност на процеса ще бъде създадена междуведомствена комисия, в която ще има представители на ВУ, Министерство на образованието и науката, на финансите, на икономиката и др.  [21:  Чл. 17а от ЗВО (изм. и доп. ДВ. бр.17 от 25 Февруари 2020 г.)] 

Съвременната дискусия за бъдещето на изследователските университети очертава като основни характеристики на модела на изследователските висши училища следните характеристики: 
•	високо ниво на научноизследователска дейност, която е притегателен център за национални и международни изследователи и таланти;
•	широки спектър от академични програми и програми за след дипломна квалификация с академично ниво на преподаване и развиване на умения, свързани с изследователската дейност;
•	добре развита секторна специализация;
•	адекватно финансиране, със сериозен дял в него на външно такова;
•	модерна инфраструктура и оборудване, което вдъхновява студенти и изследователи за създаването и развитието на креативни идеи;
•	структурирано партньорство с индустрията, придружено от висока патентна активност и сериозен дял на приложни разработки, включително създаване на стартиращи или spin-off предприятия;
•	автономия и свобода да бъдат иновативни и да се променят;
•	международна активност и интернационализация – правене на все по-отворена наука и споделя не ресурси и знания.
Визията за реализирането на тази инициатива предполага структурни промени в сектора, в т.ч. по отношение на публичното финансиране на дейността на ВУ, в структурата и организацията на съответните висши училища, в предлаганите от тях услуги и партньорства с частния сектор и др. елементи, които ще бъдат подкрепени и насърчавани чрез настоящата програма. Планира се в резултат на апробирането на този модел на финансиране да се направят промени във финансирането от бюджета на Висшите училища, като до 2030 г. изследователските ВУ да получават субсидия за научна и иновационна дейност в размер на приблизително 40% спрямо субсидията за обучение, което е заложено и в Стратегията за развитие на висшето образование 2021-2030[footnoteRef:22]. Чрез увеличаване на средствата за научна и иновационна дейност на изследователските ВУ, съгласно заложените в НСРНИ цели, устойчивостта на програмата ще допринесе към общото по-голямо увеличение на публичните разходи за НИРД. [22:  Държавен вестник (parliament.bg)] 

Настоящата програма предполага създаването и функционирането на мрежа от изследователски висши училища по международно утвърден модел и практика за подобна колаборация. Идеята на работа в мрежа е да се споделят единни стандарти за качество на работа и добри практики, както и модел за управление на ресурсите. Това е водещ фактор за реформата в системата на научните изследвания и иновациите в страната и за увеличаване на ефективността на публичните разходи чрез въвеждането на конкретни методологии за измерване на добавената стойност и въздействие на висшите училища за подобряване на цялостната социална и икономическа екосистема в България. Допуска се споделяне на добри практики и осъществяване на съвместни дейности с други висши училища. По този начин индиректно дейностите по програмата ще достигнат до повече висши училища.
Изграждането и последващото подпомагане на изследователските висши училища и мрежата между тях има за цел да осигури необходимите условия за повишаване на участието им в международни, европейски и национални програми, вкл. в Рамковата програма „Хоризонт Европа“, в т.ч. съвместно с други висши училища, научни организации, предприятия и други организации, и да повиши привлекателността на научноизследователската и иновационна система като цяло, вкл. чрез сътрудничество с утвърдени учени и организации от цял свят с цел повишаване на интернационализацията на българската наука. Чрез укрепването на изследователските висши училища ще се реализира и отключването на научния и икономическия потенциал на съответните региони и на страната като цяло. По-конкретно чрез политиката за финансиране, основано на резултати, ще се създадат условия за привличане на частни инвестиции в научни изследвания и иновации, като по този начин висшите училища ще участват активно в създаването на висока добавена стойност на българската икономика. 
Ключов елемент на реформата и утвърждаването на модела за изследователски университет ще бъде партньорството между академичната общност и индустрията, където ще се търси баланс между краткосрочно и дългосрочно партньорство, от технологичен трансфер до решаване на глобални и регионални технологични и социални предизвикателства. За първи път систематично ще се позволи на бизнеса да има достъп до научноизследователски капацитет през целия процес на създаване на иновации.
Създадената  мрежа от изследователски висши училища ще включва до 9 (девет) висши училища.  Идеята е първо да се пилотира този модел, като на база на одобрената методика и показатели се определят седем изследователски университета с водещи показатели, които получат допълващо финансиране от Националния план за възстановяване и устойчивост. Същевременно програмата цели развитие на този модел и насърчаване на повече ВУ да стимулират и финансират научни изследвания с цел не само подобряване на качеството на образование и обучение, а и предоставяне на иновативни разработки на индустрията и по-специално на малкия и среден бизнес. Особено осезаема е нуждата за развитие на ВУ в отделните региони, тъй като има силна концентрация в големите градове като София и Пловдив. Следователно чрез Стълб 2 ще се създаде възможност за подкрепа и на до 2 ВУ, които имат капацитет да получат статут на изследователски висши училища в следващите 3 години и имат показатели за качество с нарастваща тенденция.
Тези висши училища, класирани по системата от показатели, приета с Постановление на Министерския съвет, се обособяват в четири групи:
· Група 1 (две висши училища) с финансиране от програмата по 44 млн. лв. на висше училище за целия период на програмата. В тази група попадат ВУ с най-висока оценка по посочените по-горе показатели (споменати на стр. 9), където общият сбор на точките от показателите в трите групи е над 5 000 точки; 
· Група 2 (три висши училища) с финансиране от програмата по 28 млн. лв. на висше училище за целия период на програмата. В тази група попадат ВУ с над 2 000 точки;
· Група 3 (две висши училища) с финансиране от програмата по 20 млн. лв. на висше училище за целия период на програмата. В тази група попадат ВУ с над 1 000 точки;
· Група 4 (две висши училища) с финансиране от програмата по 12 млн. лв. на висше училище за целия период на програмата. В тази група попадат ВУ с оценка по показателите, близка до тази на ВУ от предходната група, тоест могат да се категоризират като перспективни университети с потенциал да бъдат изследователски. 
Всяко от тези висши училища ще разработи Стратегическа иновационна програма за развитие, в която ще очертае конкретен план за развитие на научните изследвания, технологичен трансфер, колаборация с индустрията, подобряване на условията и привлекателността за кариерно развитие, план за устойчивост на наличната научноизследователска инфраструктура, включително, програма за развитие на тематични и междусекторни научни програми във водещи направления, свързани със социални и глобални предизвикателства, както и с приоритетни икономически направления. Програмите ще бъдат предоставени за оценка на панел от независими експерти с международно признат опит (peer review).  
Заедно със стратегическите иновационни програми за развитие всяко висше училище представя декларации за предотвратяване на нередности и корупция, за липса на конфликт на интереси и за избягване на двойното финансиране. 
Всяка година след първоначалното финансиране всяко висше училище представя доклад за фактически констатации относно одит на извършените разходи. 
 Консултативният борд към ДАНИИ осъществява наблюдение по напредъка на стратегическите иновационни програми за развитие.
Дейностите по програмата ще бъдат организирани в две групи и ще бъдат осъществени както следва:
Дейности на национално ниво – администриране на програмата (осъществява се от ДАНИИ)  
Създаване, координиране и мониторинг на мрежата от изследователски ВУ и на изпълнението на програмата, както и независима оценка на стратегически иновационни програми за развитие и популяризиране на резултатите от нея.
Дейности на институционално ниво  изпълнение на Стратегическата иновационна програма за развитие (осъществява се от самото  изследователското висше училище).
Чрез тази програма ще се апробира нов модел на програмно финансиране и ще се изпълни  разпоредбата на чл. 91а от Закона за висшето образование, като публичните средства за научноизследователска дейност във висшите училища ще надхвърлят 10% по отношение на средствата за обучение. Дългосрочната цел е за изследоватеските ВУ този дял да достигне 40% до 2030 г. Ще се постигне и целта за увеличаване дела на програмно-проектното финансиране спрямо институционалното. Всичко това ще се доведе до необходимостта от изменения в нормативната и поднормативната уредба за определяне на начина на формиране на бюджета за изследователските ВУ и за допълнителните стимули за усилване на научноизследователския капацитет на други ВУ. Ще се постигне и засилване на ефекта на диференцираното финансиране, основано на научните резултати и обвързването му с нови предизвикателства и приложимост на резултатите като последващо въздействие от научната дейност на висшите училища и научните организации върху икономиката на страната.
На национално ниво ще бъдат осъществени следните дейности от ДАНИИ като координиращо 
звено, в тясно сътрудничество с МОН:
	1А. Създаване на мрежа от изследователски университети и мониторинг на техните стратегически иновационни програми (СИП) за развитие на приложни научни изследвания и иновации

	
· Разработване на Насоки за подготовка и за изпълнение на стратегическите иновационните програми за развитие на ВУ;
· Подготовка на документи, обявяване и популяризиране на процедурата за разработване и оценка на СИП на изследователските ВУ;
· Сформиране на екип за оценка на подадените от ВУ проекти на СИП. 
· Подготовка и сключване на договори с одобрените ВУ за финансиране на изпълнението на СИП;
· Периодично изплащане на средствата, получени от ЕК (на всеки 6 месеца) на ВУ;
· Наблюдение и оценка изпълнението на СИП на национално ниво;
· Осигуряване на междинна и окончателна оценка на изпълнението на програмите;
· Изготвяне на два аналитична доклада с оценка на развитието на мрежата – един междинен в средата на периода с препоръки за развитие и един окончателен в края на програмата с препоръки за последващо развитие (Външен изпълнител).


	1Б. Информационни и комуникационни дейности на национално ниво в подкрепа на дейността на мрежата от изследователски ВУ

	· Организиране и провеждане на три големи публични събития - едно откриващо събитие, второ междинно събитие за обмяна на опит между изпълнителите и с представители от ЕК и партньорски държави за представяне на напредъка на дейностите и перспективите за устойчиво развитие на мрежата от изследователски ВУ в контекста на Европейското научноизследователско пространство и трето за отчитане на резултатите от изпълнението на дейностите.



Дейностите на Изследователското висше училище в изпълнение на Стратегическата програма за развитие на изследвания и иновации се предвижда да включват:
	2А. Управление и мониторинг
	За едно ВУ от група 1
	За едно ВУ от група 2
	За едно ВУ от група 3
	За едно ВУ от група 4

	2А.1 Планиране, координиране на дейностите, мониторинг на изпълнението на СИП и отчитане, вкл. административно-счетоводни дейности
· Управляващ комитет на програмата
· Съвещателен борд от чуждестранни партньори и представители на българския бизнес
· Ежегодни кръгли маси за обсъждане изпълнението на програмата и стратегическото развитие на ВУ и популяризиране на програмата (сайт, печатни издания, медийна разгласа). Срещи с фирми, които имат интерес от съвместни изследвания и иновации и с потенциални инвеститори и други присъщи дейности за осигуряване на инвестиции. Създаване и поддържане на база данни с информация за научните компетентности на научните групи  и предложения за иновации.
· Организация и институционално администриране
	
	
	
	

	2Б. Връзки с индустрията и комерсиализация на научните резултати
	
	
	
	

	2Б.1 Схема за защита на интелектуалната собственост и технологичен трансфер
· Създаване или стабилизиране и разширяване на дейностите на центрове/офиси за трансфер на технологии (ЦТТ/ТТО), вкл. звено за интелектуална собственост
· Финансиране на присъщите разходи за заявяване, регистриране и поддържане на международни, европейски или САЩ патенти
· Провеждане на обучения по интелектуална собственост, комерсиализация и др.
· Осигуряване на експертно съдействие за подготовка на бизнес-план, защита на интелектуална собственост  и др. 
	

8 служители




12 патента



4 курса


20 бр.  бизнес планове
	

5
служители


5 патента



4 курса


18 бр. бизнес планове
	

4
служители


4 патента



2 курса


16 бр. бизнес планове
	

3
служители


2 патента



2 курса


4 бр. бизнес планове

	2Б.2 Акселераторска програма създаване и подкрепа на стартиращи фирми към ВУ за студенти,  докторанти и млади учени, определени на основата на предварителна експертна оценка на бизнес плана 
Акселераторските програми във всяко от избраните висши училища  следват следните принципи:
· Създаване на устойчив механизъм  за управление на акселераторската програма, вкл. програмно съдържание и дейности, на основата на публично-частно партньорство (бизнес асоциации, клъстери,  специализирани НПО, др.).
· Създаване на устойчив механизъм за функциониране на менторски екипи за подпомагане на избраните в акселераторската програма проекти, както и обратна връзка към неуспелите кандидати.
· Провеждане на разяснителна кампания за кандидатстването - публикуване на условията, критериите за оценка, разпределението на бюджета по пера, провеждане на консултации (разяснителни срещи, кабинет за консултации и т.н.).
· Стимулиране ползването и осигуряване на безплатен достъп до научноизследователската инфраструктура във ВУ.
· Стимулиране на сътрудничеството с международните академични и бизнес мрежи
· Създаване на механизъм за управление на стартиращи компании с пазарен потенциал, вкл. гарантиране на независимост на мениджърските решения в създадената компания.Осигуряване на независим механизъм за решаване на възникнали спорове между стартираща компания и университет - комисия на паритетен принцип между Управляващия комитет, Съвещателния борд и съответното ВУ. Вземане на решения - на основата на принципа 50%+1.
· Осигуряване на механизъм за междинна и годишна оценка на акселераторската програма. 

	
11 фирми

	
7 фирми

	
7 фирми
	
3 фирми

	2В. Повишаване на научния капацитет за приложни научни изследвания и иновации
	
	
	
	

	2В.1 Схема за привличане на водещи изследователи
· Привличане на водещи изследователи/експерти от индустрията от чужбина и страната в стратегически за ВУ области за създаване на научна група
· Осигуряване на необходимите условия за провеждане на научни изследвания и иновации (помещения, апаратура, материали и др.)
· Финансиране на персонал за работа в научната група
	7 водещи изследователи
	5 водещи изследователи
	5 водещи изследователи
	2 водещи изследователи

	2В.2 Схема за международно сътрудничество в стратегическите области за ВУ
· Посещения на учени от ВУ в организации или фирми в чужбина и чуждестранни учени/експерти във ВУ за осъществяване на сътрудничество (до 2 седм.) 
· Краткосрочни специализации на изследователи в чужбина (до 3 мес.)
· Участие на учените от ВУ в конференции, семинари и др. (научни или в съответната индустриална област)
· Организиране на международни конференции и школи
	5 програми
	5 програми 
	2 програми
	2 програми

	2Г. Провеждане на научни изследвания и разработване на иновации, насочени към стратегическите за ВУ области
	
	
	
	

	2Г.1 Схема за научни и научно-приложни изследвания насочени към стратегическите за ВУ области
· Финансиране на научни и научно-приложни изследвания насочени към стратегическите за ВУ области от научни групи на изследователи (principal investigator), които са водещи в съответната научна област и дават основен принос към определянето на ВУ като изследователско.
· Програмата предоставя финансиране за:
· осигуряване на необходимите условия за провеждане на научни изследвания и иновации (помещения, апаратура, материали, анализи и др.)
· заплащане на персонала в научната група и повишаване на неговата квалификация (вкл. и за назначаване на докторанти, пост-докторанти, старши сътрудници; дългосрочни специализации и др., подготовка на експерти за индустрията)
· разпространение на резултатите (участие в международни мрежи, сътрудничество, научни публикации, участие в и организиране на международни конференции, защита на патенти и др.)
	10 групи
	6 групи
	3 групи
	2 групи

	2Г.2 Схема за разработване на иновации, водещи до интелектуална собственост
Изпълнение на проекти (за 2 години) за провеждане на научно-приложни и иновационни изследвания, насочени специфично към получаване на резултати, необходими за защита на интелектуална собственост. Програмата предоставя финансиране за:
- осигуряване на необходимите условия за провеждане на научни изследвания и иновации (помещения, апаратура, материали и др.)
- заплащане на персонал за работа в научната група
	23 
проекта
	11 проекта
	10 проекта
	8 
проекта




Индикатори за оценка на резултатите от изпълнението на Стратегическата иновационна програма за развитие от  висшите училища 
	Критерии
	Източник/доказателство
	Целева стойност

	Качество на научните изследвания в предложената секторна специализация 

	Web of Science
	Нарастване на броя публикации с 20% в края на периода на годишна база спрямо 2020 г.
Нарастване на броя цитирания с 20% в края на периода на годишна база спрямо 2020 г.

	Патентна активност и приложни разработки 
	Патентна информация
	12 нови международни патентни заявки за ВУ – група 1 и 5 нови международни патентни заявки за ВУ – група 2, 4 заявки за ВУ от група 3 и 2 заявка за патент от група 4, за целия период на програмата.

	Висока квалификация на кадрите в областите на секторната специализация

	Отчет на програмата
	Брой водещи изследователи за създаване или развитие на научни групи: 7 за ВУ – група 1 и 5 за ВУ – група 2, 5 за група 3 и 2 за група 4, за целия период на програмата.

	Привличане на млади учени и  повишаване на квалификацията им за провеждане на приложни научни изследвания  
	Отчет на програмата
	Брой млади учени, взели участие в научни изследвания финансирани по програмата: 23 за ВУ-1, 11 за ВУ-2, 10 за ВУ-3 и 8 за ВУ-4

	Привлечено външно финансиране и индустриална подкрепа
	Подписани споразумения с индустрия
	5 за ВУ-1 и 2 и 2 за ВУ-3 и 4

	Международна активност  и участие в мрежи 
	Подписани международни споразумения 
	5 за ВУ-1 и 2 и 2 за ВУ-3 и 4



С изпълнението на програмата се цели да се постигнат следните резултати:
1. Вътрешни:
1.1. Организационен и управленски компонент – напр. изграждане на ефективна структура с цел създаване, внедряване на иновации и комерсиализация на научни и технически знания. Установяване на ефективни връзки между звената на висшето училище и партньорски организации за прилагане на неговата иновационна стратегия. Навременна адаптация на персонала в развитието и комерсиализацията на иновациите. Ефективно планиране и разпределение на финансовите ресурси. 
1.2. Информационен и методически компонент – напр. създаване на автоматизирана система за управление на университетските образователни, научни и иновативни дейности, включително продукти, услуги и др. Разработване и прилагане на методически материали за подобряване на квалификацията на персонала по отношение бизнес мениджмънт, предприемачество, интелектуална собственост. Тази информация следва да се интегрира в единната информационна система, предвидена за изграждане и внедряване в рамките на същия стълб.
1.3. Интелектуален компонент – наличието на висококвалифициран персонал, способен да разработва и внедрява нови научни разработки, както и да ги управлява. Създаването на  активен механизъм за стимулиране на интелектуалната дейност и мотивиране асоциирането на служителя с висшето училище и извършваните в него научни изследвания, което предполага промени във вътрешните правила на университета и други Правилници, свързани с кариерното развитие във висшето училище. 
1.4. Изследователски компонент – представлява приложни проекти между ВУ и бизнеса и портфолио от патенти, лицензи, ноу-хау и други обекти на интелектуална собственост. Той също така включва материална и техническа подкрепа, необходима за НИРД и изпълнението на образователния и иновационния процес. В този компонент се включва и осигуряване на необходимите технологии и високи печалби от статута на изключителна собственост по време на технологичен трансфер. Следователно това означава изискване за конкурентна позиция на различни пазари: образователни услуги, високотехнологични продукти и други услуги.
1.5 Технологичен компонент – той включва наличието на производствена и технологична подкрепа, необходима за създаването на високотехнологични продукти и услуги. Отговаря за оперативно проучване на пазара и разработването на ефективни маркетингови стратегии. Количествените и качествени характеристики на този потенциал оказват значително влияние върху конкурентоспособността на изследователското висше училище като цяло.
1.6. Финансов компонент – компонент, който претендира за наличие на финансови ресурси за нуждите за реализиране на ефективни иновации. Реализира се чрез финансиране на: 1) разходи, необходими за формирането и поддържането на иновационната инфраструктура; 2) насърчаване на процесите за подготовка и обмен на висококвалифициран персонал; 3) финансиране, необходимо за подобряване на производството на високотехнологични продукти и услуги; 4) насърчаване на маркетингови проучвания на нови пазари.
1.7. Маркетингов компонент – ключов компонент, който включва наличието на възможности за прилагане на ефективни маркетингови инструменти за внедряване и популяризиране на революционно нови разработки (високотехнологичен маркетинг). Това ще бъде постигнато чрез: резултати от научни изследвания, разработване и адаптиране на стратегии и ефективна маркетингова кампания.
2. Външни:
2.1. Глобални, европейски, национални, регионални и местни иновационни мрежи – систематизирани организирани групи, които мотивират своите участници да правят иновации чрез постигане на научни резултати в съвместно дефинирани дългосрочни проекти и области.
2.2. Изследователски лаборатории на транснационални корпорации – университетът има достъп до данни и технологии на дадена корпоративна структура, за да може обективно да постави техническата задача и да увеличи ефективността на нейното изпълнение.
2.3. Научни съюзи и организации – дават възможност чрез обединяване на усилия за решаване на индустриални проблеми. Помага за увеличаване на темповете на растеж на научно интензивния пазар на услуги, което от своя страна води до появата на нови ниши, които увеличават дела на вече съществуващите иновативни продукти.
2.4. Международни консорциуми – осигурява се достъп до финансови ресурси, оборудване, уникални специалисти и технологии. 

В рамките на програмата ще се стимулира разработването и въвеждането на критериите, задължителни за участие в РП „Хоризонт Европа“ с цел повишаване на успеваемостта и привличане на чуждестранни изследователи за работа у нас. По специално, при оценката на Стратегическите иновационни програми за развитие ще се изисква наличие на Планове за равенство на половете[footnoteRef:23] и Правила за отворен достъп до рецензирани научни публикации. По същия начин трябва да се гарантира, че бенефициентите предоставят отворен достъп до данни от научни изследвания, следвайки принципа „възможно най-отворени, ограничени при необходимост“, като същевременно се гарантира възможността за изключения, като се вземат предвид основателните интереси на бенефициентите. По-специално трябва да се обърне внимание на отговорното управление на данните от научните изследвания, което трябва да съответства на принципите на FAIR за „откриваемост“, „достъпност“, „оперативна съвместимост“ и „многократна употреба“, по-специално чрез интегрирането на Планове за управление на данни.  [23:  Horizon Europe - Publications Office of the EU (europa.eu)] 


Трети стълб: Създаване на единен портал (one-stop-shop) за насърчаване на интензивното на знания предприемачество 

Операциите в този стълб имат пет конкретни цели:
	Първата цел е да се осигури устойчивост и мултиплициране на резултатите от първите два стълба, като се предоставят конкретни инструменти за превръщането на подобрения иновационен потенциал на организации (научни организации, висши училища, университети, бизнес, НПО и др.) и отделни учени и предпримачи в пазарно- и бизнес- пригодни продукти и услуги.  [създадените изследвания да се реализират като иновации на пазара]
	Втората цел е да се премахнат съществуващите административни пречки (bottlenecks) за стартиращия бизнес, като се улесни и оптимизира процеса на планиране и предоставяне на административни услуги.  [по-добро планиране и улеснено стартиране на бизнес начинания, включително от чуждестранни иноватори и предприемачи и „дигитални номади“]
	Третата цел е да се подобри жизнеспособността и успеваемостта на стартиращите предприятия и иновативните МСП като се разшири тяхната видимост към пазара и участниците в иновационната и предприемаческата екосистема в страната и в международен план [подобрен достъп до инвеститорите и до пазара, подобрени възможности за развитие]
	Четвъртата цел е да се извърши картографиране и постоянна актуализация на информацията относно състоянието, мотивацията и очакванията на националната предприемаческа и иновационна екосистема, включително стартиращи предприятия, иновационни центрове, акселератори, хъбове, клъстери, венчър фондове, мрежи и др. участници в нея [подобряване на актуалността и обхвата на анализите относно предприемаческата общност с оглед формирането на подходящи политики] 
	Петата цел е да се привлекат иновативни МСП, предприемачи и широк кръг от участници в предприемаческата екосистема за улеснено достигане до тези групи като целева аудитория на текущи и последващи комуникационни политики и кампании на национално и европейско равнище (напр. с оглед стимулиране на участието им в национални и европейски програми и схеми, оперативните програми и др.) [по-концентрирани и по-ефективни информационни кампании]

За постигането на тези цели в рамките на третия стълб на Програмата се предвижда създаването на единен портал (one-stop-shop), който да изпълнява ролята на онлайн платформа за българската предприемаческа и иновационна екосистема, включително с достъп и за чуждестранните предприемачи и рискови инвеститори, интересуващи се от България. Порталът ще служи като притегателно място както за за местни иновативни стартиращи предприятия, така и за чуждестранни иноватори, с интерес да развият бизнес в България. Ролята на този one-stop-shop ще е и да увеличи видимостта на иновативните компаниите с висок потенциал както към пазара, така и към инвеститорите у нас и в чужбина, гарантирайки им повече възможности и по-добри шансове за финансиране (особено дялово и грантово). Тази платформа ще се явява интегриран и многопластов инструмент, с който да се реализират посочените по-горе цели. За реализацията му са предвидени следните конкретни операции:

Операция 3.1. Предварително проучване и технически изисквания 
Предвижда се провеждането на две предварителни проучвания, чиито краен резултат да е ясно дефиниране на изискванията към портала и бъдещото му развитие, а като допълнителен ефект и определяне на възможностите за оптимизиране и редуциране на административната тежест, свързана със стартиращи предприятия и стимулиране на иновациите и цифровизацията в МСП.

За първото проучване (Best Practice Research) се предвижда изготвяне на проучване на най-добрите световни практики с оглед идентифицирането на сходни платформи/услуги за стартиращи предприятия, реализираните в тях функционалности, постижения и успешни примери, които да бъдат взаимствани при проектирането на портала в България. По-специално ще бъдат детайлно проучени практиките в Ирландия, Обединеното кралство, Австрия, Гърция и др. Целта на проучването, оценено на 352 049,40 лв, е да предостави подробна информация за наличните функционалности, информационната наситеност, формати и възможности, които подобни централизирани сайтове предоставят, включително и информация за разходите и ефектите от тях, където е възможно. Това ще способства значително порталът да бъде проектиран по начин, който да постига максимална ефективност, ефикасност и устойчивост..
Изборът на конкретните модули, информационни ресурси и параметрите на сайта въз основа на това проучване и тяхната приоретизация по етапи (вж по-долу) ще бъде осъществен съвместно с ДАЕУ. 

Паралелно ще бъде стартирано и второ проучване, което ще се фокусира върху различните видове режими в страната (вкл. лицензионни, разрешителни и др.) и изискванията на законодателството, които имат отношение към стартирането на бизнес в страната, включително, но не само, по отношение на изискванията за регистрация, работа, наемане на персонал, условия на труд и трудова медицина, данъчна регистрация и ДДС, както и по-специфичните условия за прилагане на екологични норми, изисквания за съхранение и безопасност на храни, защита на потребителите, политики и правила за защита на личните данни и т.н. То ще определи основните процеси, процедури, образци и организации, които формират обхвата на регулаторните режими и проверки за повечето бизнеси в България. Така ще се постигнат две цели. Приоритетната (основна) цел е информацията да послужи за определяне на т.нар. „бизнес изисквания“ към портала – какви процедури, процеси и образци трябва да може да поддържа, с какъв обхват, с  какви налични системи трябва да се интегрира и т.н. Важно е да се отбележи, че на този етап проучването ще определи изискванията като „бизнес процеси“ , но по начин, който да позволи бъдещото добавяне на специфични за сектора образци и документи (съгл. операция 3.2 по-долу).  Освен националните механизми, проучването трябва да обхване и правната уредба и правилата, касаещи мобилността и работата в рамките на Европейския съюз, както и с трети страни -  процеси, правила и условия за наемане на експерти, привличане на чуждестранни предприемачи и изследователи, пр дигитални номади. Така например, в ход са реформи за подобряване на режима за издаване на визи за дългосрочно пребиваване на изследователи, сини карти за висококвалифицирани специалисти от трети страни и др. и като такива те имат пряко отношение към процедурите, достъп до които порталът трябва да може да осигури на стартиращия иновативен бизнес. В този контекст проучването трябва да обхване и държавите от Югоизточна Европа, особено с кандидат-членките за ЕС от Западните Балкани и държавите с историческа българска диаспора, за да се извърши анализ на съществуващата правна уредба и условията за разкриване на представителства и работа с тези трети страни. Разширяването на обхвата на проучването в такъв международен план ще послужи за три цели. На първо място, иновативният бизнес ще получи през портала информация за реалните условия и възможности за развитие в съседните региони, каквато в момента не съществува на едно място. На второ място, подобен обстоен и систематичен преглед ще идентифицира потенциалните пропуски в съществуващите системи и ще посочи насоките за приоретизация на усилията в контекста на междусъседското нормотворчество и партньорство. На трето място, то ще се яви важен инструмент в политиката на продължаващо позициониране на целия регион (не само на България) на международната изследователска и инвестиционна карта.


По естествен начин това проучване получава и своята вторична цел  да послужи като основа за идентифицирането на възможностите за оптимизация на административните процедури и намаляване на административната тежест. Затова в методиката на проучването следва да бъдат включени не само анализ на съществуващите процеси и процедури, но и разговори с представителни за бизнеса организации, с особен приоритет върху организациите, представляващи стартиращия бизнес, работодателските организации и тези, които представляват интензивните на знания отрасли в страната и извън нея. В обхвата на дейността трябва да попаднат проучване на опита на държави-членки с водещи иновационни показатели, анализ на възможностите за съгласуване на политики, приоритети и процедури със съседните държави, провеждане на допитвания до международни организации за подкрепа на иновациите и малкия бизнес и др.
По същество, второто проучване ще има три водещи елемента:
[bookmark: OLE_LINK1]•	Проучване на изискванията за функционалност, призтичащи от административните процеси, процедури, правила и засегнати страни, с приоритет върху „стартирането“ на бизнес, особено такъв с висока добавена стойност и интензивност на знания [684 540.50 лв]
•	Използване на резултатите от двете проучвания (на международната практика и на националните процедури) за създаването на единен документ с бизнес и технически изисквания към онлайн портала [146 687,25 лв]
•	Предлагане на мерки и механизми за подобрения на административните режими въз основа на изготвения процесен анализ, съчетан с мнението на представителни организации в основните сектори у нас и в чужбина, съгласно посочената по-горе методика. 

Очакваните крайни резултат от второто проучване са два:  
1. Документ с детайлни бизнес и технически изисквания и 2. Проучване с предложение за административни реформи и Пътна карта за действие.
Пътната карта ще бъде съгласувана и приета от ключовите заинтересовани страни. Най-добрият механизъм да се гарантира високата степен на приемане и съгласуваност е за целите на разработката й да бъде създадена междуведомствена работна група с основно ядро от представители на Министерство на икономиката, Агенцията за инвестиции, Агенцията за МСП, ДАНИИ и избрани представители на водещите бизнес и браншови организации. Според спецификата на разглежданите въпроси в групата ще могат да бъдат канени и други релевантни за разглежданата проблематика организации и ведомства (напр. Ангелски мрежи, Асоциации на фондовете за рисково финансиране, БФБ, НАП, МТСП, представители на Европейски институции и др.

Операция 3.2. Разработка на онлайн портал „One-stop-shop” за стартиращи предприятия 
Операцията включва разработката на портала по същество въз основа на създадените в рамките на операция 3.1. технически изисквания, както и осигуряването на конкретно (специфично за сектора) съдържание. 
Съответно, операцията ще се изпълнява в две паралелни направления – технологично и информационно. Технологичното ще гарантира наличието на съответните инструменти за създаване и управление на съдържание, потребители, сигурност и др. Информационното направление ще осигури реалната добавена стойност за крайните ползватели

Технологично, порталът ще бъде създаден в три обособени във времето етапа:
В първия етап ще бъде създаден порталът, който ще служи предимно като платформа за „пасивно“ запознаване на предприемачите със специфични изисквания за планираната от тях дейност – срокове, документи, образци, норми и др. Вторият етап ще е с фокус върху надграждането на портала и интеграцията му с основни електронни административни услуги. Третият етап ще обхване добавянето на функционалности за по-добро и пълноценно обслужване на потребителите (с приоритет върху иновативните МСП и инвеститорите, за които те са таргет). Тези услуги могат да бъдат най-разнообразни – от възможност за отговор на въпроси с оглед самоопределяне на размера на предприятието (отчитайки свързаностите по ЗМСП), през абонамент за бюлетини за специфично за предприятието съдържание, през опциите за задаване на въпроси и получаване на отговори и съвети в интерактивна връзка онлайн по отношение на конкретни административни, данъчни и изследователски въпроси. Пълният обхват на тези услуги ще бъде определен и доразвит в рамките на първото проучване, планирано в операция 3.1.
Стойността на разходите за уеб-разработка на портала в този му вид включва:
Разходите по техническо обезпечаване (разработка на портала) в размер на 488 957,50 лв за първи етап и 586 749 лв за втори етап и 352 049,40 лв за трети етап. 

По-трудоемката, съответно по-скъпата и стойностна част от операция 3.2 е осигуряването на специфичното съдържание (информационно направление), което формира основната функционалност на онлайн портала като инструмент за формализиране и реализация на предприемаческите намерения от едно място. Това включва извеждането на конкретните образци, правилата за попълването и проверка на данните, извършването на необходимите преводи, възможности за автоматизирани проверки и др.  Това е мултидисциплинарна задача, в рамките на която: 
· се изготвят конкретните пакети от документи за отделени сектори – напр. пакетът за едно стартиращо иновативно предприятие в сферата на туризма, в сферата на храните, селското стопанство  или ИКТ услугите биха се различавали драстично. Разлика би имало и в рамките на конкретен сектор  (напр. аутсорсинг, създаване на ИИ, гейминг или електронна търговия) 
· образците за всеки пакеет се проектират и въвеждат през създадената система за управлението им, като това включва дигитализация на всички реквизити, изготвяне на примерни и помощни текстове за попълването на съответните полета
· осигуряване на превод на съдържанието (на самите полета, образци и помощни текстове) най-малко на английски език, за да се улесни попълването им от чуждестранни предприятия
· задаване на конкретните правила и контроли за автоматично запълване на информацията с оглед ограничаване на възможностите за грешки
· въвеждане на контроли за проверка на въведената информация и данни в рамките на конкретен сет от документи с оглед минизимиране на техническите грешки при попълването им вбъедще 
За тази цел се предвижда разход от до 1 181 321 лв за целия период на Програмата. 

Операция 3.3. Идентифициране на конкретни участници в предприемаческата и иновационна екосистема, профилиране и привличане 
В рамките на операцията целта е да се извърши „картографиране“ на организации, които определят профила на предприемаческата екосистема в страната, както и да бъдат привлечени възможно най-много участници с оглед постигането на критична маса от ползватели и значителни ползи от инвестициите.
	
Идентифицирани са три целеви групи, които да бъдат предмет на анализ и профилиране:
-	Организации в България, опериращи в подкрепа на иновациите и бизнеса - напр. мрежи, акселератори, университети, научни организации, иновационни хъбове, клъстери, фондове, ангелски мрежи, асоциации и др.
-	Организации в чужбина, които проявяват интерес към подкрепа и инвестиции в български компании, особено в иновативни стартиращи предприятия
-	Предприемачи и стартиращи предприятия

За да бъдат привлечени стартиращите предприятия и иноваторите да се регистрират и да ползват активно портала (съответно да поддържат информацията актуална), той трябва да отговаря на три условия. Първо, порталът трябва да осигурява и улеснява работата им с администрацията – да дава възможност за извършване на електронни справки, подаване на документи и разрешителни и др. Това се постига чрез дейностите в операции 3.1 и 3.2. Второ, порталът трябва да осигурява релевантна информация, което да подпомогне развитието на бизнеса и на конкретните предприемачи. Разработката на такова специфично съдържание (напр. относно разчитането на финансовите отчети, представянето на различните форми на финансиране, повишаването на инвестиционната готвност, представянето на текущи конкурси и др.) е предмет на целенасочена операция 3.4. Третият фактор е чрез регистрацията си предприятията да получат необходимата публичност и видимост към пазара и към организациите в подкрепа на бизнеса. Такива организации могат да бъдат акселератори, иновационни хъбове, фондове за рисков капитал, международни асоциации, мрежи от бизнес ангели, стратегически международни инвеститори и мн. др. Регистрацията в портала на отделното предприятие трябва да може да повиши шансовете му да достигне до тези организации и обратно – порталът може да се изяви като ключов източник на проекти (deal-flow) за такива организации. За да изиграе тази свързваща роля е необходимо натрупването на критична маса от такива организации.  
Затова именно предвиждаме целенасочени усилия по представянето на портала и привличането на организациите от първите две групи. Това включва – идентификация на отделни организации у нас и в чужбина (най-вече рискови и стратегически инвеститори, които могат да съдействат за развитие на иновативните компании в страната), осъществяване на директна връзка с тях и промотиране на ползите от регистрацията им в портала. Предвиденият за целта разход е до 586 749 лв.

За достигането до третата целева група се предвижда провеждането на целева комуникационна кампания, стимулираща самостоятелната регистрация на предприятията на сайта.  За първоначалното запознаване на целевата аудитория с ползите от портала, както и като част от мерките за визуализация и публичност на Програмата се предвиждат серия от информационни събития, в които ДАНИИ ще представи възможностите на портала при лансирането му. Засилени мерки ще бъдат прилагани и за поддържането на връзките с обществеността чрез медиите. По-нататъшните усилия за популяризиране на сайта ще са обект на общи политики и кампании, включително организираните регулярни представяния на условията за правене на бизнес в България от БАИ, ИАНМСП, МИ  и др.
Следва да се отбележи, че роля на ДАНИИ ще бъде да извършва одобрението на регистрираните предприятия, техните профили и предварителни оценки и одобрения (т.нар. gatekeeping). Заедно с това, ако това се докаже като добра практика въз основа на анализите от операция 3.1. ДАНИИ може да започне да издава „Грамота“ за иновативност или да определя иновативни компании с висок потенциал за растеж (HPSU – high potential start-ups). Това могат да бъдат компаниите – бенефициенти по Европейския съвет по иновации по „Хоризонт Европа“, вкл. тези, получили „Печат за върхови постижения“, такива, привлекли ангелски инвестиции, или други наградени компании. Създаването на конкретната методика за такава оценка може да бъде извършено от подизпълнител, включително и с публично обсъждане на различни предложения. Очакваният директен разход е до 224 920 лв. Основната цел е идентифицираните „звезди“ да получат необходимата публичност и интерес. 

Операция 3.4. Предоставяне на допълнителни информационни и обучителни услуги на стартиращите предприятия
Съгласно предварителните анализи и при изпълнение на комуникационната политика, порталът ще се превърне в притегателно място за иновативните стартиращи предприятия и предприемачи, както и за местни и чуждестранни инвеститори и организации, работещи в подкрепа на бизнеса и иновациите. За да се подобри привлекателността на портала, общата добавена стойност от него и ползите за крайните потребители, се планира предоставянето на допълнителни услуги за целевите аудитории. По примера на Enterprise Ireland порталът ще позволи извършването на общопрофилни и специфични обучения, както и ще предоставя съдържание, което да дава яснота за местните предприемачи и за чуждестранните инвеститори относно конкретни релевантни за тях теми – в области, касаещи данъчното или трудово законодателство, екологията, иновациите, грантовото финансиране, тръжните процедури и др.

Планира се установяването на рамково споразумение с един или повече изпълнители за предоставянето на такива „консултантски“ (коучинг) и информационни услуги за организации. С оглед избягване предоставянето на директна държавна помощ, тези услуги ще бъдат групирани по теми и/или сектори и ще се реализират под формата на онлайн уебинари и конкретни събития по предварително зададен график и теми, записът от които ще бъде достъпен и за последващо ползване онлайн. 

Консултантските /коучинг/ обучения имат две цели. От една страна, те таргетират предприемачит, които желаят да стартират собствен бизнес и чужденците, които искат да открият фирми в България. Тук фокусът е върху представянето на уебинари с разяснителни кампании за изготвянето на бизнес планове, изготвянето и представянето на инвестиционни предложения от стартиращите предприемачи,  за проектно финансиране, специфика на данъчното и трудово законодателство и др. Обученията могат да бъдат в разнообразен формат и естество -  както с общоикономическа насоченост за представяне на изискванията за фирмена отчетност или данъчното третиране, така и с разяснения на конкретни детайли на процедури по обяви за набиране на проекти, обяснения, въпроси и отговори и др.  Резултатите от този тип обучения ще са подобрена готовност за стартиране на бизнес, привлечени чуждестранни иноватори с интерес за откриване на бизнес в България, повишено ниво на управленска, инвестиционна и проектна готовност на стартиращите предприятия, по-високо ниво на разбиране на изискванията на различни органи, служби, проектни насоки и др. 
Втората цел на коучинг обученията е да предоставят специфични насоки и менторство по същество, при това не толкова от административно естество, колкото за същината на иновациите, технологиите, бизнес плановете или проектните предложения на регистрираните компании. Този тип „обучения“ ще изискват домейн-специфична експертиза и представяне от водещи изследователи и консултанти, които могат да представят успешни проекти и примери за иновации от ново поколение, за фундаментални резултати и др. С други думи,  представянето на конкретни мерки или конкурсни сесии не би се ограничило само до тълкуване на формалните / административни изисквания, а би включило разяснения относно очакванията на програмните оператори и помощ за развитието на проектните идеи на заинтересованите предприемачи по същество. Това ще наложи представянето и на хоризонтални теми в няколко аспекта
· технологичен - изкуствен интелект, големи данни, киберсигурност, блокчейн и др. 
· правен – защита на интелектуалната собственост, механизми за работа с партньори, възможни клаузи и др. 
· етика – етични отношения в бизнеса, KYC/AML,
· принципи и устойчивост – равенство между половете, недискриминация, цели за устойчиво развитие и др.
Тези обучения ще бъдат провеждани с помощта на водещи изследователи, оценители, представители на инвестиционната общност, браншови организации, водещи иноватори от България и от света, доказани предприемачи и др. Записани и представени онлайн, тези обучения могат да постигнат значителен стимулиращ ефект, особено ако бъдат съчетани с „брокерство“ или онлайн запознанство под формата на „b2b“ срещи. Тази подкрепа би могла да стимулира значително по-силното участие на българските предприятия в програмите на ЕС в Брюксел и у нас, а с това да се направи пълноценно участието на българския бизнес в европейската научноизследователска и иновационна екосистема.
Стойността на предвидените за целта разходи е до 2 738 162 лв. 


На национално ниво ще бъдат осъществени следните дейности от ДАНИИ:
	Провеждане на процедури за избор на изпълнители за всички операции и осигуряване на административното управление на всички дейности в стълб 3

	
· Дейността включва ефективна координация  (вкл. планиране, отчитане пред ЕК, контролиране изпълнението на времевата и финансова рамка и постигането на поставените индикатори на национално ниво) и организация на всички дейности, свързани с изпълнението на стълб 3, вкл.  договорни отношения с бенефициентите, изготвяне на доклади за напредъка по изпълнение на ПВУ

	Участие в междуведомствена работна група с цел изработка на предложение за административни реформи и Пътна карта за действие.

	
· Създаването на One stop shop ще даде възможност да се анализират процедурите, през които преминава бизнеса и те да бъдат оптимизирани
· В проекта се поставя цел подобряване на рамката за правене на бизнес в България, в т.ч. осъвременяване на Търговския закон, подобряване условията за привличане на инвеститори, насърчаване на предприемачеството и създаване на по-добри условия за втори шанс при провал

	ДАНИИ ще извършва одобрението на регистрираните предприятия, техните профили и предварителни оценки и одобрения (т.нар. gatekeeping). 

	
· Заедно с това, ако това се докаже като добра практика въз основа на анализите от операция 3.1. ДАНИИ може да започне да издава „Грамота“ за иновативност или да определя иновативни компании с висок потенциал за растеж (HPSU – high potential start-ups). 



Оценка на принципа за ненанасяне на значителна вреда:

	Моля, посочете кои от екологичните цели по-долу изискват съществена DNSH
оценка на мярката
	Да
	Не
	Обяснение, ако е избрано „не“

	Смекчаване на изменението на климата
	
	x
	Повишаването на иновационната дейност на ВУ потенциално би способствало за по-пълноценно и добро изпълнение на програми и проекти за научни изследвания и иновации, насочени към борбата с изменението на климата, където е приложимо. Другите видове научни дейности не оказват влияние върху изменението на климата.  Дейностите няма да доведат до парникови емисии. Освен това ще създаде условия за трансфер на технологии за въвеждане на по-иновативни практики в икономиката, които биха могли да допринесат за намаляване на вредните емисии от въглерод. По този начин този проект ще повлияе положително на смекчаването на изменението на климата, като се стреми да разреши причините и да сведе до минимум въздействията. Като цяло инсталациите в обсега на Европейската схема за търговия с емисии няма да бъдат подпомагани, освен ако инвестицията няма доведе до намаляване на емисиите значително под квотите за безплатно разпределение на тези инсталации.

	Адаптация към климатичните изменения
	
	x
	Планира се да се подкрепят изследвания, насочени към дейности, които не въздействат върху настоящия и бъдещия климат.

	Устойчивото използване и защита на водата
и морски ресурси
	
	x
	Дейностите няма да навредят на екологичния потенциал на водни обекти, включително повърхностни и подземни води, или на доброто екологично състояние на морските води.

	Кръговата икономика, включително намаляване на отпадъци
и рециклиране
	
	x
	Подпомаганите от мярката дейности имат незначително предвидимо въздействие върху тази екологична цел, като се вземат предвид както преките, така и първичните непреки въздействия през целия жизнен цикъл.  Мярката няма да доведе до значителна неефективност при използването на ресурсите, нито до увеличаване на генерирането на отпадъци.
Предвидените дейности за изпълнение на целите по мярката, няма да доведат до генериране, изгаряне и/или обезвреждане на опасни отпадъци. Дейностите не водят до значителна неефективност при използването на материали или при прякото или непрякото използване на природни ресурси като невъзобновяеми енергийни източници, суровини, вода и земя на един или повече етапи от жизнения цикъл на продуктите, включително по отношение на трайността, ремонтируемостта, надграждаемостта, повторната употреба или възможността за рециклиране на продукти; дейностите не водят до значително увеличаване на генерирането, изгарянето или обезвреждането на отпадъци.

	Предотвратяване и контрол на замърсяването на въздуха, водата или земя
	
	x
	Дейностите не водят до значително увеличаване на емисиите на замърсители във въздуха, водата или земята, в сравнение със ситуацията преди започване на дейностите. Програмите на ВУ ще насърчават изпълнението на научноизследователски и иновационни пилотни проекти, които не биха могли да представляват заплаха за състоянието на въздуха, водата или земята. Програмата няма да финансира дейности, свързани с изкопаеми горива, включително тяхното използване надолу по веригата, както и в съоръжения за изхвърляне на отпадъци в депа, в инсталации за механично-биологично третиране на отпадъци и в пещи за изгаряне на отпадъци.

	Защитата и възстановяването на
биоразнообразие и екосистеми
	
	x
	Дейностите не са в значителна степен в ущърб на доброто състояние и устойчивост на екосистемите или на състоянието на опазване на местообитанията и видовете, включително тези от интерес на Европейския съюз.






	3. Бенефициент.
Държавната агенция за научни изследвания и иновации - дейностите включени в Стълб 2 ще се изпълняват в тясно сътрудничество и експертиза от страна на МОН, като за целта ще бъдат включени експерти в екипа за управление на проекта. 




	4. Времеви график за изпълнение на проектите, вкл. дейности, етапи[footnoteRef:24]. [24:  Графикът ще е релевантен за определянето на междинни цели в рамките на Плана за възстановяване и устойчивост и има пряко отношение към освобождаване на траншове от финансовата подкрепа по линия на Фонда за възстановяване и устойчивост.] 


Период на изпълнение на операцията: 60 месеца / 
	
	2021
	2022
	     2023            
	 2024          
	2025           
	2026

	 
	H1
	H2
	H1
	H2
	H1
	H2
	H1
	H2
	H1
	H2
	H1
	H2

	Стълб 1 

	Подкрепа за иновативни МСП

	Завършена оценка на проектни предложения   на иновативни малки и средни предприятия (МСП), удостоени с етикет за качество „Печат за върхови постижения“ в поканите за представяне на предложения H2020 и  HE на Европейския съвет за иновации, вкл. и чуждестранни компании за изпълнение в България
	 
	 
	 
	23
	 
	 15
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Изпълнение на проектите  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Туининг и ЕНП менторство

	Завършена оценка на проектни предложения   за представяне на проектни предложения на български висши училища/научни организации, чиито оценки надвишават праговете за финансиране, но които не са получили  европейско финансиране поради бюджетни ограничения по компонента Разширяване на участието и разпространение на върховите постижения на Европейската рамкова програма за научни изследвания и иновации „Хоризонт Европа , а именно Туининг и ЕНП менторство.
	 
	 
	 
	 5 (Twinning) 
	 7 (ERA Chairs+ Twinning)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Изпълнение на проектите  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Стълб 2

	Създаване на мрежа от изследователски университети и мониторинг на техните стратегически иновационни програми (СИП) за развитие на приложни научни изследвания и иновации

	Приключване на оценката за проектните предложения за Стратегически иновационни програми на българските изследователски ВУ 
	
	 
	
	 
	 9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Изпълнение на Стратегическите иновационните програми 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Постигнато споразумение от ВУ за съвместна стратегия за комерсиализация и сформиране на общ консорциум
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Напълно функциониращ консорциум от 9 изследователски ВУ за координиран трансфер на технологии и комерсиализация на научни резултати в полза на българската икономика
	 
	
	 
	 
	 
	 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Стълб 3

	Операция 3.1. Предварителни проучвания за дефиниране на бизнес и технически изисквания

	
Проучване на добри практики (Best Practice Research)
	 
	
	
	 1
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Проучване на административни процеси
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Създаване на документ с бизнес и технически изисквания
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предложение за мерки за оптимизиране на административните режими
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Операция 3.2. Разработка на онлайн портал  „One-stop-shop” за стартиращи предприятия

	Технологична разработка – базова система етап 1
	
	
	
	-
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Технологична разработка – активна система етап 2
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	

	Технологична разработка – подобрение - етап 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Осигуряване на специфично  съдържание 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Операция 3.3. Идентифициране на конкретни участници в предприемаческата еко-система , профилиране и привличане

	Профилиране на организации в България и в чужбина
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Провеждане на комуникационна кампания за привличане на стартиращи иновативни предприятия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Изработка и актуализация на методика за оценка на стартиращи предприятия с висок потенциал за растеж
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Операция 3.4. Предоставяне на допълнителни информационни и обучителни услуги на стартиращите предприятия

	Консултантски и обучителни услуги / онлайн уебинари 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информационно осигуряване на портала (данни за грантове, възможности за финансиране и релевантни събития)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	4.1. Кога най-рано може да започне изпълнението на проекта след неговото одобрение?

	Дейностите по всички елементи на Програмата могат да стартират веднага след нейното одобрение. 
Индикативното стартиране на дейностите по стълбове е, както следва: 
Първи стълб: 2022
Втори стълб: 2022
Трети стълб: 2022

	5. Индикативен финансов ресурс по дейности, вкл. източници на финансиране (ДБ, европейско финансиране, частно финансиране, МФИ).


		Дейност
	ДБ лв.
	ЕС лв.
	Частно финансиране лв.
	МФИ лв.
	Общо лв.

	Първи стълб 

	Операция 1
	15412800
	103 147 200
	
	
	 118 560 000

	Операция 2 
	2343600
	36 716 400
	
	
	 39 060 000 

	Екип за управление от ДАНИИ
	
	3 484 800
	
	
	 3 484 800

	Всичко 
	
	161 104 800 
	
	
	 161 104 800 

	Втори стълб 

	1А. Създаване на мрежа от изследователски университети и мониторинг на техните стратегически иновационни програми (СИП) за развитие на приложни научни изследвания и иновации
	
	3 740 304
	
	
	3 704 304

	1Б. Информационни и комуникационни дейности на национално ниво в подкрепа на дейността на мрежата от изследователски ВУ
	40 036
	160 132
	
	
	200 168

	2.А. Управление, организация, администриране и популяризиране
	2 088 467
	27 746 781
	
	
	29 835 248

	2Б. Връзки с индустрията и комерсиализация на научните резултати
	1 424 920
	18 931 080
	
	
	20 356 000

	2В.Повишаване на научния капацитет за приложни научни изследвания и иновации
	6 459 898
	84 140 102
	
	
	90 600 000

	2 Г. Провеждане на научни изследвания и разработване на иновации, насочени към стратегическите за ВУ области
	6 767 898
	88 232 102
	
	
	95 000 000

	Всичко 
	16 781 220
	222 950 500
	
	
	239 731 720

	Трети стълб 
	
	
	
	
	

	Операция 3.1. Предварителни проучвания за дефиниране на бизнес и технически изисквания
	478 121
	3 199 730
	
	
	3 677 850

	Операция 3.2. Разработка на онлайн портал  „One-stop-shop” за стартиращи предприятия
	351 637
	2 353 263
	
	
	2 704 900

	Операция 3.3. Идентифициране на конкретни участници в предприемаческата еко-система , профилиране и привличане
	161 385
	1 080 040
	
	
	1 241 425

	Операция 3.4. Предоставяне на допълнителни информационни и обучителни услуги на стартиращите предприятия
	326 645
	2 186 006
	
	
	2 512 650

	Всичко
	1 317 787
	8 819 038,00
	
	
	10 136 825

	Всичко Програма 
	
	410 973 345
	
	
	410 973 345


Обосновка на разходите по Стълб 1, Стълб 2 и Стълб 3 е включена в таблица 3b Template detailed costs.
Предвидените дейности ще се изпълняват чрез безвъзмездна финансова подкрепа, съгласно Регламент (ЕС) 2021/241 на Европейския парламент и на Съвета от 12 февруари 2021 година за създаване на Механизъм за възстановяване и устойчивост, чл. 6, ал. 1, т. а. 
В зависимост от спецификата на допустимите дейности и допустимите кандидати ще бъдат прилагани разпоредбите на Рамката за държавни помощи за научни изследвания, развитие и иновации и тези на Регламента за групово освобождаване (Регламент (ЕС) № 651/2014 на Комисията от 17 юни 2014 година за обявяване на някои категории помощи за съвместими с вътрешния пазар в приложение на членове 107 и 108 от Договора (OJ L 187, 26.6.2014), изменен с Регламент (ЕС) 2017/1084 на Комисията (ОВ 1_ 156/20.06.2017 г.), и по- специално чл. 25 от него. Конкретните приложими разпоредби на съответните режими ще бъдат определени на ниво операция след съгласуване по реда на Закона за държавните помощи и след получаване на становище за съответствие от министъра на финансите. 
Бенефициенти по Програмата са организации, които отговарят на определението за научна организация[footnoteRef:25]  или на това за научноизследователска инфраструктура[footnoteRef:26] съгласно Рамката за държавна помощ за научни изследвания, развитие и иновации (2014/C 198/01) (Рамката). Преобладаващата част от дейностите им по програмата са с нестопанска цел, т.е. като такива, публичното им финансиране не попада в приложното поле на член 107, параграф 1 от Договора за функциониране на ЕС. В допълнение счетоводните системи на организациите разграничават стопанските и нестопанските дейности, техните разходи, финансиране и приходи, така че да се избегне ефективно кръстосаното субсидиране.  [25:  „организация за научни изследвания и разпространение на знания“ или „научноизследователска организация“ означава субект (като например университети или научноизследователски институти, агенции за технологичен трансфер, иновационни посредници, ориентирани към изследователска дейност, физически или виртуални организации за сътрудничество), независимо от неговия правен статут (дали е учреден съгласно публичното или частното право) или начин на финансиране, чиято основна цел е да извършва независими фундаментални научни изследвания, индустриални научни изследвания или експериментално развитие и/или да разпространява в широк мащаб резултатите от тези дейности посредством преподаване, публикации или трансфер на знания. Когато тези субекти упражняват и стопански дейности, финансирането, разходите и приходите от тези стопански дейности трябва да се отчитат отделно. Предприятия, които могат да окажат решаващо влияние върху такъв субект, например в качеството на акционери или членове, не могат да се ползват от преференциален достъп до постигнатите от него резултати;]  [26:  „научноизследователска инфраструктура“ означава съоръжения, ресурси и свързани с тях услуги, използвани от научната общност за провеждане на научни изследвания в съответните области, и обхваща научно оборудване или набори от инструменти, ресурси, основани на знанието, като колекции, архиви или структурирана научна информация, помощни инфраструктури, базирани на информационни и телекомуникационни технологии, като мрежи, компютърна техника, софтуер и средства за комуникация, както и всички останали средства с уникален характер, позволяващ провеждането на научни изследвания. Тези инфраструктури могат да бъдат съсредоточени в един субект или „разпръснати“ (организирана мрежа от ресурси)] 

Към неикономическите дейности спадат основни дейности, свързани с обучение и повишаване на квалификацията, независими научни изследвания, включително съвместни научни изследвания, при които организацията за научни изследвания и разпространение на знания участва в ефективно сътрудничество, широко разпространение на резултатите от научните изследвания при неизключителни и недискриминационни условия. Реинвестирането на приходите от дейностите по трансфер на знания, извършени от организациите за научни изследвания и разпространение на знания, финансирани по програмата, в основните им дейности с нестопанска цел, определя дейностите по трансфер на знания като нестопански.
Когато разработките се извършват чрез ефективно сътрудничество с предприятия, ще бъдат спазени условията на т. 27 и т. 28 от Рамката. Редът и условията на проекта за сътрудничество, по-специално по отношение на приноса за неговите разходи, споделянето на рисковете и резултатите, разпространението на резултатите, достъпа до и правилата за разпределението на правата върху интелектуалната собственост (ПИС), ще бъдат договорени преди началото на дейностите и включени в съответния проект или дейност. При изпълнение на някои от условията на т. 28, резултатите от сътрудничеството, които не пораждат ПИС, ще бъдат широко разпространени и всички ПИС, произтичащи от дейността на организациите за научни изследвания и разпространение на знания, се предоставят изцяло на тях, или всички ПИС, произтичащи от проекта за съответната разработка, както и свързаните с тях права на достъп, се разпределят между сътрудничещите си партньори по начин, който отразява адекватно техните работни пакети, вноски и съответни интереси, се приема, че научната организация не предоставя непряка държавна помощ.
Предвижда се паралелно с неикономическите дейности организация за научни изследвания и разпространение на знания да извършва и съпътстващи икономически дейности, в рамките на допустимия праг от 20% съгласно т. 20 от Рамката, в т.ч.: отдаване под наем на съоръжения и лаборатории на предприятия, предоставяне на услуги на предприятия или извършване на възложени по силата на договор научни изследвания.
Финансирането по програмата ще се извърши при спазване на условията на Раздел 2.1. от Рамката за държавна помощ за научни изследвания, развитие и иновации, при спазване на допустимия праг, отпускан всяка година за съпътстващи икономически дейности, не се предвижда да надвишава 20 % от съответния общ годишен капацитет на организацията, а икономическите дейности ще потребяват точно същите ресурси (като материали, оборудване, труд и постоянен капитал) като неикономическите дейности на организацията.
За изчисление на % икономическа дейност ще се извършва аналитично отчитане на разходите по всеки един проект, осъществяван в организацията. В края на всяка година от икономическия живот на финансираната инфраструктура ще се изчислява процента на съпътстващите икономически дейности в общия годишен капацитет, като отношение на разходите за икономически дейности към всички разходи, осъществени в организацията.
В случай, че прагът от 20% за икономически дейности бъде надвишен, предвижда се да се възползваме от чл. 26 на Регламента за групово освобождаване (Регламент (ЕС) № 651/2014 на Комисията от 17 юни 2014 година за обявяване на някои категории помощи за съвместими с вътрешния пазар в приложение на членове 107 и 108 от Договора (OJ L 187, 26.6.2014), изменен с Регламент (ЕС) 2017/1084 на Комисията (ОВ 1_ 156/20.06.2017 г.), като за целта ще се предвиди съответният механизъм за контрол и възстановяване по чл. 26, ал. 7 от Регламент (ЕС) № 651/2014. В случай, че ОРГО не е приложимо 100% от финансирането ще бъде възстановено със съответната лихва.
Безвъзмездната финансова подкрепа по настоящата Програма за научноизследователска и развойна дейност в секторите на селското и горското стопанство ще бъдат в съгласие със съображение 59 от Преамбюла на Регламент (ЕС) № 702/2014 на Комисията от 25 юни 2014 година.

	5.1. Разпределете индикативно финансовия ресурс, според типа разход:

	Първи стълб: Укрепване на научноизследователския и иновационен потенциал и ускоряване на интернационализацията на националната иновационна екосистема 

Операция 1:
Изпълнение на 38 иновативни проекта –  118 560 000,00 лв. (с включен индикативен ДДС в размер на 15 412 800,00 лв. за сметка на Държавния бюджет)
· Изграждане/рехабилитация на инфраструктура (СМР) – 10 %
· Физически капитал (закупване на машини и съоръжения) – 25 %
· Човешки капитал (повишаване на умения, преквалификация…) – 30%
· Труд (разходи за трудови възнаграждения, консултантски услуги …) – 5 %
· Технология (разходи за придобиване на НМДА – патенти, софтуер…) – 30%
Операция 2:
Изпълнение на 12 проекта – 39 060 000 лв. (с включен индикативен ДДС в размер на 2 343 600,00 лв. за сметка на Държавния бюджет)
· Дълготрайни материални и нематериални активи – патенти, софтуер, индикативно –  4%.;
· Физически капитал (закупване на машини, съоръжения, научно оборудване) – 20 %
· Труд (разходи за трудови възнаграждения, консултантски услуги, координация, административно, финансово и научно управление) – индикативно – 20%.;
· Човешки капитал (повишаване на умения, преквалификация, обучение и стажове, в т.ч. работни семинари, квалификационни курсове, мобилности в чужбина, визити на чуждестранни лектори и докторанти в България – индикативно  – 50%.;
· Разпространение на резултати/видимост – интернет страница, лого, конференции - индикативно  – 5%.;
· Консумативи и одит – индикативно  – 1%

Екип за управление от ДАНИИ – 3 484 800 лева
·  Труд (разходи за трудови възнаграждения, консултантски услуги, координация, административно и финансово управление и обслужване) – индикативно – 100%.

Втори стълб: Създаване на мрежа от изследователски висши училища в България 
Изпълнение на 9 програми – 239 731 720,00 лв. (с включен индикативен ДДС в размер на 16 781 220,40 лв. за сметка на Държавния бюджет)

· Изграждане/рехабилитация на инфраструктура (СМР) – индикативно - 10 %
· Дълготрайни материални и нематериални активи – патенти, софтуер, индикативно –  10%.;
· Физически капитал (закупване на машини, съоръжения, научно оборудване) – индикативно - 10 %
· Труд (разходи за трудови възнаграждения, консултантски услуги, координация, административно, финансово и научно управление, одит) – индикативно – 10%.;
· Стартиращи компании – индикативно - 10 %
· Човешки капитал (наемане на изследователи, повишаване на умения, обучение, в т.ч. работни семинари, мобилност на изследователите в чужбина, визити на чуждестранни изследователи и докторанти в България – индикативно  – 50%.;
· Разпространение на резултати/видимост – интернет страница, лого, конференции, публикации - индикативно  – 5%.;
Описаното по-горе разпределение е индикативно поради естеството на програмата и предвидения подход за планиране на дейностите отдолу нагоре. 

Трети стълб: Създаване на портал за стимулиране на знание-интензивното предприемачество – 10 136 825 лв., (с включен индикативен ДДС в размер на 1 317 787,25 лв. за сметка на Държавния бюджет)

· Изграждане/рехабилитация на инфраструктура (СМР) – индикативно - 0 %
· Дълготрайни материални и нематериални активи – патенти, софтуер, индикативно – 23%.;
· Физически капитал (закупване на машини, съоръжения, научно оборудване) – индикативно - 0%
· Труд (разходи за трудови възнаграждения, консултантски услуги, координация, административно, финансово и научно управление, одит) – индикативно –54.6%.;
· Човешки капитал (наемане на изследователи, повишаване на умения, обучение, в т.ч. работни семинари, мобилност на изследователите в чужбина, визити на чуждестранни изследователи и докторанти в България – индикативно  – 10.4%;
· Разпространение на резултати/видимост – интернет страница, лого, конференции, публикации - индикативно  – 12%.;


	6. Индикатор/и за резултат
Стълб 1: индикатори за проследяване на резултатите
	Индикатор	
	Стойност

	Сключени споразумения за изпълнение на иновативни проекти от МСП
	38

	Привлечени водещи изследователи/експерти от чужбина и страната 
	38

	Изпълнени програми за международно сътрудничество 
	10

	Сключени споразумения за изпълнение на проекти от ВУ/НО
	12

	Осъществени проекти за разработване на иновации, водещи до интелектуална собственост
	38

	Осъществени обучения (Twinning)
	20



Стълб 2: индикатори за проследяване на резултатите по финансираните договори с ВУ

	Индикатор
	Стойност

	Подкрепени центрове/офиси за трансфер на технологии (ЦТТ/ТТО)
	9

	Заявки за регистриране на международни патенти
	51

	Създадени и функциониращи стартиращи фирми към ВУ в края на периода
	65

	Привлечени водещи изследователи/експерти от индустрията от чужбина и страната в стратегически за ВУ области за създаване на научна група
	43

	Осъществени програми на водещи изследователи в стратегическите за ВУ области
	33

	Осъществени проекти за разработване на иновации, водещи до интелектуална собственост
	115



Стълб 3: индикатори за проследяване на резултатите 
	Индикатор	
	Стойност

	Брой проведени предварителни проучвания и анализи 
	3

	Създаден портал „One-stop-shop“ за предприемаческата и иновационна екосистема
	1

	Създадена и проведена комуникационна кампания 
	5

	Осигурено съдържание – брой представени уебинари/онлайн консултации 
	60

	Осигурено съдържание – брой процедури за стартиране на бизнес достъпни през портала
	150




	6.1. Индикатор/и за ефект

		Индикатор за ефект 
	Начална стойност
	Година
	Междинна стойност
	Година
	Крайна стойност
	Година

	Стълб 1 

	Привлечени европейски средства (нето) като дял от средствата от РП Хоризонт Европа (EK)
	0,26% 
	2020 
	0.35%
	2023
	0.5%
	2026 

	Дял на сключени грантови  споразумения (EK)
	1,95% (равняващ се на 552 броя)
	2020 
	1.5%
	2023 
	2.5 % 
	2026 

	Увеличение на дела на международните съвместни научни публикации от всички публикации на страната (WoS, SCOPUS)
	0

	2020
	5%
	2023
	10%
	      2026

	Стълб 2 

	Брой назначени нови учени в стратегическите области на ВУ*
	0
	2020
	10
	2023
	23
	2026

	Дял на цитираните публикации (%) (WoS)
	35.2
	2020
	45
	2023
	50
	2026

	Приемане на нова нормативна рамка за научните изследвания и иновациите
	0
	2020
	1
	2023
	1
	      2026

	Стълб 3

	Брой новосъздадени компании, потребители на портала 
	0
	2020
	1 000
	2023
	20 000
	2026

	Брой преглеждания на реализираните тренинги/уебинари и съдържание
	0
	2020
	1 500
	2022
	20 000
	2026

	Брой подобрени процедури за стартиране на бизнес в България (на ниво нормативна уредба)
	0
	2020
	10
	2023
	100
	2026

	Изготвени ЗИД на закони, целящи подобряване на рамката за правене на бизнес в България
	0
	2020
	3
	2023
	8
	2026




	7. Изисква ли реализацията на проекта провеждане на процедура по ЗОП?

	Изисква се процедура по ЗОП по Стълб 2 от Програмата – в частност за изготвянето на два аналитични доклада с оценка на развитието на мрежата – един междинен в средата на периода с препоръки за развитие и един окончателен в края на програмата с препоръки за последващо развитие.

Изисква се процедура по ЗОП по Стълб 3 от Програмата, за избор на изпълнители за всички операции и осигуряване на административното управление на всички дейности в стълб, в т.ч.:
· Проучване на добри практики и на административни процеси, свързани с Операция 3.1
· Създаване на основна архитектура - бизнес и технически изисквания към портала
· Предложения за оптимизация на административните режими – редуциране на административната тежест и Пътна карта
· Технологична разработка на портала на базата на проведеното задание от избрания за целта изпълнител. 
· Осигуряване на специфично съдържание - конкретни правила, образци, връзки между тях и др.
· Проучване за идентифициране на организации в България и в чужбина. Свързване с релевантните и създаване на профили
· Провеждане на комуникационна политика за привличане на предприемачи и стартиращи предприятия
· Изработка на методика за оценка на стартиращи предприятия с висок потенциал за растеж 
· Предоставяне на "консултации" онлайн, в уебинари и тренинг /коучинг материали
· Поддържане на актуална информация 

	7.1. Ако се изисква процедура по ЗОП, каква част от дейностите и финансовият ресурс ще бъдат предмет на обществената поръчка?

	1 490 664 лв. + 8 394 425 лв.=  9 885 089 лв.


	7.2. Ако се изисква процедура по ЗОП, какъв е индикативният график за изпълнението ѝ?

	180 дни за подготовка и изпълнение на обществена поръчка (ОП), вкл. 60 дни за подготовка на ТС и документация, 30 дни за събиране на оферти, 30 дни за работа на оценителна комисия, 15 дни за изчакване срока за обжалване, 30 дни за сключване на договор, 15 дни непредвидени забавяния (въпроси към участниците и др.)
540 дни за изпълнение на договор по ОП

	8. Демаркация и допълняемост.

	8.1. Ако са изпълнявани сходни проекти (независимо от източника им на финансиране), опишете как този проект надгражда/допълва постигнатото с предходните проекти.

	Предвидените в Програмата интервенции допълват националните програми за подкрепа на развитието на научноизследователската и иновационната екосистема. 
Дейностите по Стълб 1, свързани със осигуряване на национално съфинансиране на проекти на предприятия получили печат за върхови постижения ще бъдат допълнени с дейностите за подкрепа на иновациите в предприятията, предвидени в програмата на Националният иновационен фонд. Същото се отнася и до дейностите, свързани с тяхната дигитализация и по-пълноценно участие в Индустрия 4.0. Дейностите, насочени към интернационализация на дейността на научно-изследователските организации и висши училища ще бъдат допълнени с програмите за развитие на техният научен капацитет, финансирани от Фонд Научни изследвания.
Дейностите по Стълб 2, свързани със създаване на мрежа от изследователски университети са концепция, която е пробирана частично в проект BG051PO001/3.3-05-001 „Наука и бизнес” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” (2007-2013 г.), съфинансирана от Европейския социален фонд. Основната цел на проекта е била създаването на благоприятна среда за активно взаимодействие между науката и бизнеса и подпомагане създаването на активни и устойчиви партньорства между основните компоненти на „триъгълника на знанието“ с цел актуализиране на учебните програми. Подкрепата, която е оказана е за едномесечни обучения в чужбина на докторанти, пост-докторанти и млади изследователи за работа с високотехнологични комплекси и продукти, като важна стъпка към изграждането на ново поколение учени, отговарящи на потребностите на бизнеса. 
Същевременно, правителството на Република България отчита необходимостта от създаването на политики и програми, насочени към увеличаване на върховите постижения в научните изследвания, консолидация на човешките ресурси и споделено използване на научната инфраструктура. В резултат на това публичните разходи за НИРД постепенно през последните години се увеличават. Научноизследователската и художественотворческа дейност в държавните висши училища (ДВУ) се финансира в зависимост от оценката на научната или художественотворческата дейност. По този начин е въведен нов модел за предоставяне на средства за научна дейност на ДВУ, като размерът им се определя от постигнатите научни резултати или художественотворчески постижения, измервани чрез наукометрични показатели и показатели за художественотворчески постижения – брой публикации в международните бази данни, цитати, монографии, патенти, както и брой филми, изложби, концерти и др. Поради прозрачното, справедливо и ефективно разпределение и управление на публичните средства е засилена конкуренцията и постоянно се повишава качеството на научните изследвания в ДВУ, в т.ч. и утвърждаването им като научни центрове. През 2018 г. правителството на Република България одобри 12 национални научни програми, които ще бъдат изпълнявани от ВУ и НО с най-високи постижения в съответната област в периода 2018-2023 г. Прилагането им цели преодоляване на фрагментацията на изследователската система, консолидиране на изследователския потенциал, разширяване използването на вече изградена научноизследователска инфраструктура и концентриране на финансови ресурси за решаване на обществени предизвикателства. Научните програми имат за цел да финансират изследователски дейности в следните научни области: климат, водни ресурси, природни бедствия, ИКТ, технологии за електронно здравеопазване, разработване и въвеждане на методология за изследване на дарена кръв, здравословна храна и биотехнологии, нисковъглеродна енергия източници и други. С изпълнението на тези програми се генерира технологично предимство в приоритетните сектори, обединява се съществуващия капацитет за преодоляване разпокъсаността на системата за научни изследвания, консолидира се научния потенциал в съответната област и съвместно се използва научната инфраструктура. Като краен резултат се решават важни за обществото проблеми. В резултат на осигуреното финансиране по Националните програми за върхови изследвания и хора за развитие на европейска наука (Вихрен) и Петър Берон и наука и иновации в Европа (Петър Берон и НИЕ) са финансирани на национално ниво 27 проекти, получили висока оценка за научно качество в конкурси на Европейския научен съвет и на програмата Мария-Склодовска Кюри на Рамковата програма за научни изследвания и иновации на ЕК „Хоризонт 2020“ или кандидатствали на национално ниво и оценени високо от чуждестранни оценители. По този начин е дадена възможност и за натрупване на опит от страна на организациите бенефициенти за активно привличане на водещи изследователи от Европа в България. С Национална програма „Европейски научни мрежи“ са осигурени национални средства за изпълнението на високо оценени от независими експерти към Европейската комисия, но нефинансирани проектни предложения на български научни организации и висши училища. Финансирани са 12 ВУ и НО през 2020 г. Основният резултат от нея е модернизиране програмите и моделите за обучение и кариерно развитие на учените, работа по съвместни научни програми с европейски партньори и изграждане на устойчив обмен на кадри с цел последващо разширяване на мрежата и съвместни дипломи и институционални мрежи. По този начин се осъществява дългосрочна  интеграция и реинтеграция в български научни и научно-образователни институции на висококачествени учени, трансфер на знания и косвено се подобрява качеството на висшето образование в България.
От 2014 г. стартира Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж” 2014 – 2020 г. (ОП НОИР) е с общ бюджет от 1 271 383 550 лв. (европейско и национално финансиране) и е един от основните инструменти за изпълнение на Програмата за управление на правителството на Република България за периода 2017 – 2021. 
Действията, които се подкрепят по Приоритетна ос 1 „Научни изследвания и технологично развитие“ на ОП НОИР целят да се повиши нивото и пазарната ориентация на изследователските дейности на водещите ВУ и НО в България. Въз основа на идентифицираните дефицити, в т.ч. необходимостта от преодоляване на недостига на конкурентни и международно признати научно-изследователски комплекси, отговарящи на изискванията за модерна научна инфраструктура и високо ниво на научни изследвания, както и планираните мерки в НСРНИ, съгласно приоритетните области на ИСИС, през настоящия програмен период ОПНОИР инвестира в създаването и развитието на ЦВП и ЦК.
С финансовата подкрепа на ЕФРР и ОП НОИР в България се изграждат 6 ЦВП и 10 ЦК, които обхващат 62 научноизследователски организации от които 26 института към БАН, ССА, 23 ВУ и др. с общо над 1 200 учени. С договорените 430 257 776 млн. лв се финансира изграждането на нови или значително модернизиране на съществуващите специализирани научноизследователски инфраструктури, както и се доставя високотехнологично научно оборудване, което дава възможност за осъществяването на научни изследвания на световно ниво. В рамките на ЦВП и ЦК до края на 2023 г. се предвижда да бъдат създадени нови работни места за изследователи – 70 нови работни места (в еквивалент пълно работно време) по ЦВП и 180 в рамките на ЦК.
Проектите са насочени към осъществяването на научни изследвания с потенциал за приложения на резултатите в индустрията и бизнеса. Като асоциирани партньори към НО са включени представители на компании, работещи в съответния сектор, вкл. международни, предвидени са дейности за технологичен трансфер и комерсиализация на резултатите от научните изследвания, за да се осигури устойчивост на модела в дългосрочен план. Тези центрове имат за цел да обединят изследователските възможности на БАН, ВУ и други ключови научни и бизнес организации, с цел консолидиране на изследователския капацитет, подобряване на научноизследователската инфраструктура, формиране на партньорства и връзки между действащите лица в областта на научните изследвания и повишаване нивото и пазарната ориентация на изследователските дейности на участващите научноизследователски организации.
Тези центрове ще създадат необходимите условия за привличане на висококвалифицирани изследователи за провеждане на научни изследвания на най-високо европейско ниво и значително ще подобрят потенциала за приложни изследвания, експериментално развитие и иновации. ЦВП и ЦК са включени и в актуализираната през 2020 г НПКНИ с цел осигуряване на тяхната устойчивост след приключване на ОП НОИР през 2023 г. 
От 2018 г обектите от НПКНИ се финансират регулярно като средствата се увеличават ежегодно. С предоставеното финансиране част от инфраструктурите имат значителен напредък. Благодарение на това финансиране част от научните комплекси са се доизградили и модернизирали и са закупили специализирана апаратура, което позволява извършването на научни изследвания на световно ниво и предоставяне на високотехнологични услуги на бизнеса.
В контекста на стълб 3, Програмата е уникална за България, тъй като представя концептуално нов модел за приоритетно обслужване на иновативния стартиращ бизнес и насърчаване на интензивното на знания предприемачество. Разбира се, някои елементи от него се прилагат и сега. Такива са например - възможността за регистрация на нова компания онлайн през Търговския регистър към Агенция по вписванията, наличните представяния на конкурентните предимства на страната в Агенцията за инвестиции, информационните дни, провеждани като част от мерките за публичност на обявяваните процедури по оперативните програми и др. Въпреки това, в страната все още няма единен портал, който да позволява цялостно обслужване на стартиращия бизнес по примера на доказаните успешни международни практики (Гърция, Ирландия, Австрия, САЩ и др.). В този аспект, порталът няма за цел и резултат да дублира съществуващите механизми – напротив, той ще служи като интеграционна точка, обединяваща нови и налични ресурси и системи по начин, който мултиплицира тяхната полезност за бизнеса и обществото. Крайната му цел е да послужи като отправна точка за иноваторите у нас и в чужбина, да привлече иноваторите, да демонстрира възможностите, които има пред тях, да ги стимулира да комерсиализират иновативните си решения и да подпомогне успешното им финансиране и реализация. 
Донякъде близка в това отношение дейността на европейска мрежа в подкрепа на бизнеса (EEN), която също е призвана да осигурява подкрепа за ефективно управление и финансиране на иновациите в МСП. EEN цели осигуряването на индивидуални консултации, намиране на конкретни бизнес партньори по проекти, организиране на обучения относно европейското законодателство и стандарти, особено с оглед навлизането на нови пазари, експорта и др. За разлика от EEN предвиденият портал няма да предоставя „индивидуални“ обучения и консултации, а ще осигурява подкрепа специфично за иновативните стартиращи предприятия и инвеститорите в тях като целева група, сегментирана по секторна принадлежност. В този аспект ролята на портала е допълваща и мултиплицираща, а не заместваща: one-stop-shop ще е мястото, което може да увеличи ролята на EEN като привлича повече МСП като клиенти на тази и сходни организации (акселератори, хъбове, клъстери), като осигурява място за публикуване на техни обучения и материал, като стимулира връзката и участието им с предприемаческата и изследователската общност в страната.

	8.2. Ако по линия на програмите от Споразумението за партньорство, централно управляваните инструменти на ЕС или Фонда за справедлив преход са предвидени за изпълнение сходни проекти, очертайте демаркацията с настоящия проект.

	Дейностите в двете направления на Програмата се допълват с инвестициите за развитие на научно-изследователската и иновационна екосистема, планирани в Програмата за научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна трансформация 2021-2027 г. (ПНИИДИТ) в следните насоки: 
Първият приоритет на ПНИИДИТ е насочен към развитие на различните звена от екосистемата – от съществуващите такива, през идентифициране на липсващите. Подкрепата е за развитие на техният научен, инфраструктурен и човешки капацитет. Изследователските университети се явяват важна част от тази екосистема, като подкрепата за тях в рамките на настоящата програма от Приоритет Иновативна България на Националният план за възстановяване ще способства за изграждането на тази съществена част от нея. 
Вторият приоритет на ПНИИДИТ планира инвестиции в развитие на национален модел за развитие на системата за трансфер на технологии. Тези дейности ще са допълващи на партньорските програми с индустрията на изследователските университети за трансфер на технологии. 
Дейностите, предвидени във втори стълб на програмата ще бъдат в синергия с инициативите, предвидени по оперативната програма, като Държавната агенция за научни изследвания и иновации осъществява необходимата координация и синергия между тях. 
Дейностите, предвидени в първи, втори и трети стълб на Програмата се допълват и от мерките, заложени в Програмата за иновации и конкурентоспособност на предприятията 2021 -2027 г. в направленията – развитие на иновациите в предприятията и стимулиране на прехода към Индустрия 4.0 на предприятията.
Дейностите, предвидени в Програма „Образование“ за повишаване на подготвеността на преподавателите във ВУ за работа в мултикултурна и многоезикова среда чрез  краткосрочни специализации в страната и чужбина, в т.ч. чуждоезиково обучение, ще подкрепят изграждането на добра чуждоезикова подготовка на част от българските университетски преподаватели, ще спомогне за повишаване на техния езиков капацитет, а оттам ще спомогне и за създаването на програми и курсове на чужд език, привличане на чуждестранни докторанти и повишаване на участието им в изследователски консорциуми и общности. Всичко това ще повиши интернационализацията на научноизследователската и иновационната дейност в страната.

	9. Проектът допринася ли пряко за изпълнение на някоя от Специфичните препоръки на Съвета, отправени към България в рамките на Европейския семестър в периода 2017-2020 г.? Моля, опишете как.

	Дейностите по трите стълба на Програмата са насочени към преодоляване на слабата връзка между науката и индустрията, което ще спомогне за изграждането на основана на знанието и иновациите икономика, както и за подобряване на бизнес средата в страната. Програмата ще увеличи публичните и частните (чрез програмиране и задаване на подобен критерий) инвестиции в научни изследвания и иновации. Ще инвестира в подготовката на млади и подготвени кадри, които ще подпомогнат МСП със своите умения и научен и експертен потенциал за развитието на технологични модернизации, иновации и нови умения. Същевременно чрез реализирането на програмата ще се инвестира в сфери като цифровизацията и иновациите — области, в които резултатите на България, и по-специално на нейните малки и средни предприятия, са много под средните за ЕС. Не на последно място, създаването на мрежи от научноизследователски университет ще спомогне за преодоляване на разпокъсаността на публичната научна база и за по-успешно и концентрирано търсене на съвместни решения за решаване на обществени предизвикателства.
Програмата допринася за изпълнение на следните препоръки, отправени към България:
· Повишаване на интензитета на НИРДИ
· Намаляване на разпокъсаността на публичната научна база
· Увеличаване на публичните и на частните инвестиции в НИРДИ
· Намаляване на разпокъсаността на публичните инвестиции в НИРД
· По-добро координирано управление на националното и европейското публично финансиране
· Подобряване на връзките между академичните среди и предприятията.
· Цифровата трансформация на предприятията, повишаване на цифровите умения и запазване на конкурентоспособността и на работните места.

	10. Проектът допринася ли за изпълнението на реформа в даден сектор? Моля, опишете как.

	Чрез тази програма ще се изпълни и разпоредбата на чл. 91а от Закона за висшето образование, като публичните средства за научноизследователска дейност във висшите училища ще надхвърлят най-малко 10% по отношение на средствата за обучение.
От друга страна ще се постигне и ефекта на диференцираното финансиране основано на научните резултати и обвързването му с нови предизвикателства и приложимост на резултатите като последващо въздействие от научната дейност на висшите училища и научните организации върху икономиката на страната.
Всички инвестиции в Програмата и в трите стълба от нея са в унисон с двете ключови реформи в сектора на научните изследвания и иновациите: структурната и политическа реформа, свързана със създаването на Държавната агенция за научни изследвания и иновации и промяната в Закона за висшето образование, която дава възможност за насърчаване на научноизследователската дейност, трансфера и комерсиализацията на нови знания и технологии в университетите.
Със създаването на новата Държавна агенция за научни изследвания и иновации се поставя началото на нова за страната политика, която обвързва двете сфери в обща стратегия, приоритети и цели с ясен фокус върху развитието на обществото и икономиката на страната.  Улеснява се следването на приоритетите в националните и общностните стратегически документи, както и управляването и следенето на мерки за материална подкрепа на икономическите оператори и институции, развиващи изследвания, иновационна дейност или трансфер на технологии. Агенцията ще играе ключова роля в националната политика на взаимодействие между научните изследвания и иновациите и развитието на националната научно-изследователска и иновационна екосистема. Тя ще осъществява  координацията, допълването и разграничението на  инвестициите по линия на различните инструменти (европейски и национални) на ниво планиране и изпълнение с оглед фокусиране на усилията и ресурсите и пълноценно използване, натоварване, развитие и обновление на изградената и изграждаща се инфраструктура. 
Идентифицирането на водещите изследователски университети насочва усилия за преодоляване на разпокъсаността на публичната научна инфраструктура и цели укрепване и консолидиране на научния им капацитет в областите на въздействие от ИСИС за разработване на нови приложения и иновации за нуждите на индустрията и за подобряване качеството на живот. Същевременно, програмата е ориентирана изцяло към предизвикателството за повишаването на ролята на науката и иновациите за развитие на конкурентоспособна икономика за решаване на обществени предизвикателства чрез активизирането на научната и научно-приложната дейност във висшите училища чрез допълнително развиване и подходящо балансиране на програмните форми на финансиране и съфинансиране от страна на бизнеса. Тя също цели да отговори и на необходимостта от въвеждането на качествено практическо обучение по иновации и предприемачество на млади докторанти за изграждането на предприемаческа култура и запознаване с механизмите и стъпките по въвеждането на иновация на пазара. Всичко това ще допринесе за въвеждането на съвременни и ефективни форми на методи на обучение на студентите и докторантите във висшите училища, давайки им възможност за по-голяма мобилност, което пък ще повиши качеството на образованието във висшите училища, привлече качествени и мотивирани млади специалисти към научна и преподавателска кариера, рефлектирайки по този начин в активизиране на научната дейност във висшите училища.
В рамките на реформите се цели постигане на увеличения на субсидията за изследователските висши училища постепенно да нараства, докато през 2025 г. надвиши 10% от общата субсидия за изследователските ВУ. Планира се също реформа в начина на формиране на бюджета за изследователските ВУ, след втората година от прилагането на програмата по ПВУ.
След оценка на въздействието на програмата чрез Плана за възстановяване и устойчивост, държавата ще поеме своите ангажименти да осигури последваща устойчивост на публичното финансиране на дейностите по стълб 1, 2 и 3.  
Дейностите по Първи и Втори стълб на програмата за изцяло насочени към засилване трансфера на изследователски резултати и технологии, подкрепа и интернационализация на научноизследователската и иновационна система, което се очаква доведе до отключването на научния и икономическия потенциал на всички региони в България, в т.ч. и до създаването на работни места с висока добавена стойност за икономиката в средносрочен и дългосрочен план. Същевременно привличането и задържането на човешки ресурси ще допринесе за преодоляване на застаряването на академичния състав.
Не на последно място, програмата цели създаването на благоприятна среда за активно взаимодействие между науката и бизнеса (със зададени условия от горе надолу, напр. Консултативния съвет, но и предпоставки за търсене на колаборации от долу нагоре – чрез използване на информационната система във връзка с осъществяването на конкретни разработки по заявка на бизнеса, но и при съвместното кандидатстване по конкретни проекти) и подпомагане създаването на активни и устойчиви партньорства между основните компоненти на „триъгълника на знанието“.
Подкрепяща тази реформа е и създадената чрез промяната в Закона за висшето образование възможност за насърчаване на научноизследователската дейност, трансфера и комерсиализацията на нови знания и технологии в университетите. Продължава и изпълнението на Национална стратегия за развитие на научните изследвания в Република България 2017-2030 г. с акцент върху подобряване на наблюдението и оценката на научноизследователската дейност, съпътствано от увеличаване и приоритизиране на публичните инвестиции въз основа на обективни показатели за научни резултати. 
В допълнение инвестициите във вторият стълб свързани със създаване на мрежа от изследователски университети допринасят за реализиране на приоритетни оси „Технологично развитие и иновации“ и  „Предприемачество и капацитет за растеж на МСП“, адресиращи Специфична препоръка 3 от Националната програма за реформи на Република България в изпълнение на Стратегията „Европа 2020“ /актуализация за 2020 г., приета с Решение № 296 от 30 април 2020 г./, по-специално трансформиране на българската икономика в основана на знанието и интелигентния растеж чрез повишаване на ролята на иновациите и науката, създаване на благоприятни условия за по-високо технологично развитие, създаване и реализиране на нови продукти и услуги в определени за страната приоритетни сектори и развитие на иновативни предприятия.
Допълвайки дейностите от трети стълб, чрез които ще бъдат подкрепени иновативните компании ще бъдат реализирани и реформи, чрез които ще се подобри средата за правене на бизнес, свързана с иновациите и стартиращите компании. На основата на направените проучвания ще се подготвят изменения и допълнения в Търговския закон, чрез които ще се предостави по-гъвкава, удобна и доближена до реалностите на 21 век рамка за бизнеса. Следвайки добрите практики на държавите-членки на Европейски съюз, реформаторското усилия цели разрешаване на текущите предизвикателства свързани с:
· Задължения и ограничения за продажба на дялове (Drag along, Tag along, Right of first refusal etc.)
· Лесно апортиране конвертируем заеми
· Предоставяне на възможност на различни категории лица – служители и други лица на граждански договор, да уговорят условия, при които последните да придобият дялове от Дружеството (опции към служители и трети лица, вестинг)
· Променлив капитал
· Гъвкаво управление. Управител на ООД, който да е ЮЛ и възможност за колективен орган. Други органи с управленски функции;
Едно от големите предизвикателства пред страната ни е насърчаване на предприемаческия начин на мислене. Нужно е да подкрепяме провала на младите хора и те да получават нов шанс, за да реализират своите идеи. Ще бъде изготвен законопроект, мотиви и оценка на въздействие за подобряване на процедурата по несъстоятелност на юридически лица, включително въвеждането на втори шанс при провал, както и други ключови промени, целящи постигане на диверсификация между третирането на компании и предприемачи изпаднали в несъстоятелност спрямо етапа и обема на развитие.
Подобряването на бизнес средата включва целия цикъл от развитие на една компания, включително и нейната ликвидация. Практиката и данните в страната ни показват, че процедурата по доброволна ликвикация е сложен и трудноработещ процес. Същевременно за предприемачите е важно да могат да приключат своя бизнес и да продължат своето развитие, тогава, когато бизнеса няма задължения. Ще бъдет направени нужните анализи, оценка на въздействие и законопроект за подобряване процедурата по доброволна ликвидация.
Също в подкрепа на целите поставени в стълб 3 и подобряването на средата за иновативен бизнес ще бъде направена подготовка за обсъждане на законодателни решения, свързани с личния фалит. Несъстоятелността на физическите лица е много важна тема за голяма част от гражданите на страната, но е ключова и за предприемачите, защото е пряко свързана с въможността за нов шанс при провал на бизнеса. Иновативният бизнес е рисков, най-често успехът идва след множество провали и в рамките на Програмата правителството си поставя за цел да подобри насърчаването на предприемаческия начин на мислене и по този начин.
One stop shop, който ще бъде изграден в Стълб 3 ще бъде насочен както към българските предприемачи, така и към тези, които идват в страната ни. С цел привличане на инвеститори и предприемачи и в унисон със самия Стълб 3 ще се извършат необходимите нормативни промени, за да заработи в България т.нар. Стартъп виза. 
Чрез дейностите в Стълб 3 ще се подкрепи усилието за цялостна цифрова трансформация на електронните услуги и изпълнение на целите на е-правителството, чрез намаляване до минимум нуждата бизнеса да общува на живо с институциите. В тзи връзка, ключова ще бъде реформата относно нотифицирането на частни схеми за електронна идентификация. Регламент (ЕС) № 910/2014 предоставя възможност на страните-членки да привлекат частния сектор в предоставянето на средства за електронна идентификация (Пар. 13 от Преамбюла), без да инвестират държавни средства в създаването на схеми за електронна идентификация. С Постановление на Министерски съвет ще се нотифицират частни схеми за сигурна електронна идентификация и ще се регламентира използването им за нуждите на електронното управление на такива схеми, отчитайки приложимите нормативни актове за мерките срещу изпирането на пари, правилата за защита на личните данни и защита на потребителите, както и специалната уредба на Регламент № 910/2014 относно електронната идентификация и електронните удостоверителни услуги.
Ковид кризата промени значително комуникацията между работодателите и служителите. Дистанционната работа се наложи като практика. В рамките на проекта ще изготвим нужните оценки на въздействие и законопроекти за регламентиране на дистанционната работа в българското законодателство.
Развитието на иновациите свързани с висока добавена стойност и научно-развойна дейност имат нужда от големи инвестиции и отваряне все повече към привличането на частни такива, включително чуждестранни. Следователно, за да се подобри средата ще се  изготви анализ, оценки на въздействие и законопроекти за осигуряване на повече пазарни средства за развитие на иновации чрез 1) реформа в пенсионните фондове, чрез която ще им се разреши да инвестират повече средства в Алтернативни инвестиционни фондове и чрез 2) механизъм за насърчаване на ангелските инвестиции. 

	11. Проектът допринася ли за развитие на някой от аспектите на устойчивото икономическо развитие? Моля, опишете как.

	Програмата допринася за постигането на напредък по ЦУР 9 „Изграждане на гъвкава инфраструктура, насърчаване на приобщаваща и устойчива индустриализация и стимулиране на иновациите; и 
Подцел 9.с Значително увеличаване на достъпа до ИКТ технологии и стремеж към осигуряване на всеобщ и на достъпни цени достъп до Интернет в най-слабо развитите държави до 2020 г.
Дейностите, заложени в Програмата стимулират икономическото възстановяване от причинената криза от COVID-19, като допринасят за реформата в сектора чрез разработването и въвеждането на иновативни продукти, процеси и бизнес модели, целящи повишаване на ресурсната ефективност на икономиката, както и подпомагането и внедряването на иновации, адресиращи все още високата въглеродоинтензивност на икономиката. Повишаването на капацитета на научноизследователските университети и създаването на мрежа от тях ще даде възможност на учени, иноватори и предприемачи да работят заедно и да засилят връзките между науката и бизнеса. Това ще увеличи качеството на научната продукция,, ще увеличи потенциала на иновативни проучвания, чиито резултати ще бъдат с осезаем и дълготраен ефект. Същевременно, проектът попада и в приоритет „Икономика в интерес на хората“ на Европейската комисия за 2019-2024 г., който се фокусира върху изграждането на по-привлекателна инвестиционна среда и растеж, благоприятстващи създаването на качествени работни места, особено за младите хора и малките предприятия. Едновременно с това проектът допринася и за изпълнението на други два приоритета „Европа, подготвена за цифровата ера“ (предвид факта, че по правило повечето иновации са съсредоточени в цифровите услуги) и „По-силна Европа на световната сцена“ (чрез повишаване на българската, а по този начин и на европейската конкурентоспособност в световен мащаб).

	12. Проектът допринася ли за изпълнението на целите на Националната програма за развитие БЪЛГАРИЯ 2030? Моля, опишете как.

	Заложените в Програмата интервенции са в  за изпълнението на Ос на развитие 1 „Иновативна и интелигентна България“, Цел 1 „Ускорено икономическо развитие“ Приоритет 3 „Интелигентна индустрия“, под-приоритет 3.1. Цифровизация на икономиката и промишлеността.  

	13. Проектът допринася ли за изпълнението на целите и приоритетите, определени в Интегрирания национален план „Енергетика и климат“? Ако отговорът е „да“, моля, опишете как.

	Програмата ще допринесе за изпълнението на приоритетите на Интегрирания национален план „Енергетика и климат“ чрез осигуряването на участието на България в европейските партньорства в сферата на енергетиката и климата. Инвестициите в изследователски университети допринася за изпълнението на целите, посочени в Измерение „Научни изследвания, иновации и конкурентоспособност“ чрез осигуряване на финансиране за публични и частни (като резултат от програмирането) научни изследвания и иновации. Мрежата от научноизследователски университети ще се засили както връзката „наука-наука“, така и „наука-бизнес“, което ще допринесе за разработването на иновативни  решения в областта на енергетиката като създаването на високоефективни технологии, напр. развитие на електрохимически източници на енергия, като батерии, акумулатори, водородни и горивни клетки способства за решаване на предизвикателствата с декарбонизацията, намаление на разходите за енергия на потребителите, намаляване на вредните емисии, в резултат на което ще се повиши и качеството на живот на хората. Всички тези приоритети напълно отговарят и на заложените цели в Европейския зелен пакт.
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